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POLITICA PARA

A& PERSONAS ke

O1.

Destinar el 2,2% del P..B. al apoyo de la
familia.

02.

Elaboracion y aprobacion de la Ley de
Servicios Sociales.

03.

Aprobar la Ley de Proteccion Integral a la
Familia.

04.

Propondremos que la ciudad de Valencia sea
Sede donde se desarrollen los encuentros y
estudios preparatorios para la elaboracion de
la Carta Internacional de los Derechos de la
Familia, como referente mundial de innovacion
juridica en la proteccion integral de la familia.

05.

Elaboracion de la Carta de Derechos Basicos
de la Familia como reconocimiento
institucional de la misma al maximo nivel.

06.

Desarrollo del Derecho Civil Valenciano en
materia de familia.



POLITICA PARA

O7.

Introducir en el cddigo civil valenciano una
norma especifica del derecho de familia
relativa a los efectos de la separacion
matrimonial (o a la ruptura de relacion analoga
con descendencia) y que contemple la
custodia compartida, de los hijos como
régimen de guarda preferente, siempre
observando el interés superior del menor.

08.

Desarrollo del Il Plan Integral de la Familia
para el periodo 2007-2010.

NS PERSONAS P
O

09.

Desarrollo normativo de la Ley de Mediacion
Familiar a nivel reglamentario para regular
los Centros de Mediacion Familiar y los
registros de mediadores.

10.

Creacion de un servicio de mediacion familiar
por cada partido judicial.

11.

Duplicar la actual Red de Puntos de Encuentro
de la Comunitat Valenciana.

12.

Crear “Programa Primeros Dias”, por el que
la Generalitat prestara apoyo a familias.



POLITICA PARA

13.

Ayudas por nacimiento o adopcion hasta
alcanzar los 4.000 euros.

14.

Extension de las ayudas directas por hijo
menor de 3 afios, de 100 euros mensuales, a
las madres que no trabajan fuera del hogar.

15.

Impulsar desde las corporaciones locales
bonificaciones fiscales a las familias
numerosas, tales como el canon de
saneamiento, impuestos de bienes inmuebles,
impuestos de vehiculos a motor y transporte
publico.

NS PERSONAS PR
()

16.

Promoveremos la adecuacion de los horarios
laborales, empezando por la administracion
publica, a las necesidades de conciliacion de
la vida laboral y familiar, siguiendo la tendencia
del horario europeo.

17.

Ampliaremos la red de guarderias municipales,
adecuadas al horario laboral y abiertas todo
el afo.

18.

Impulsaremos Planes de Empresa que
posibilite el desarrollo laboral en el domicilio
familiar a través del Tele-trabajo para facilitar
la conciliacion vida laboral y familiar.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

19.

Aprobacion de la ”Ley del Mayor”, que
contemple los nuevos derechos sociales,
orientados a su atencion integral y
especializada.

20.

Elaborar la Carta de los Derechos de las
Personas Mayores.

21.

Creacion de un Observatorio de personas
mayores en la Comunitat Valenciana, para la
intervencion inmediata en caso de necesidad,
maltrato o soledad.

MAYORES,SALUD
: § Y CALIDAD
DE VIDA

22.

Elaborar la Guia de Servicios del Mayor
permanentemente actualizada.

23.

Compromiso de crear 6.500 plazas
residenciales en los proximos cuatro afos y
6.000 de Centros de dia, superando la tasa
de cobertura recomendada por los expertos.
del Derecho Civil Valenciano en materia de
familia.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

24.

Crear 21 Centros de Encuentro Asistido en las
tres provincias, combinando las prestaciones
que ofrecen los centros especializados de
atencion a mayores y centros de dia, con el
objetivo de mejorar la situacion de las
personas mayores en el medio rural.del
Derecho Civil Valenciano en materia de familia.

25.

Ampliar el programa “Menjar a Casa” a todas
las comarcas de nuestra Comunidad, para
que 10.000 personas puedan acceder a este
servicio.observando el interés superior del
menor.

MAYORES,SALUD
: g Y CALIDAD
DE VIDA

26.

Multiplicar por cuatro el nimero de usuarios
que puedan acceder, en la proxima legislatura,
al programa “Major a Casa” que ofrece un
servicio de comida, lavanderia y limpieza en
el hogar.

27.

Alcanzar los 75.000 usuarios en el servicio
de teleasistencia en nuestra Comunidad.

28.

Desarrollar un programa de acogimiento
familiar de personas mayores o dependientes.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

29.

CARNET “SENIOR” DE LA GENERALITAT. Que
posibilite descuentos especiales en
determinados centros, servicios y compras
en el ambito de la Comunitat Valenciana,
centros de ocio y tiempo libre.

30.

Desarrollaremos un programa para prestar
asesoramiento juridico gratuito a las personas
mayores “Consultorio Juridico del Mayor”.

31.

Programa de television “Nosotros los
mayores”, hecho por y para los mayores.

. MAYORES,SALUD
: § Y CALIDAD

DE VIDA
32.

Ampliacion de los servicios de atencion
domiciliaria con la incorporacion de nuevas
figuras profesionales: poddlogo, fisioterapeuta,
apoyo psicoldgico, enfermeria.

33.

Subvenciones para las publicaciones y
ediciones de trabajos realizados por los
mayores, que recuperen tradiciones, juegos,
canticos autoctonos, etc.

34.

Universidad ON LINE para mayores y
dependientes.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

35.

Acercar las nuevas tecnologias a las personas
mayores.

36.

Creacion de una pagina Web para el mayor.

37.

Potenciar Programas de Apoyo y respiro de
cuidadores y familias de personas mayores.

38.

Plan Renove Senior: ayudas para la sustitucion
de electrodomésticos antiguos, y también
subvencionar la compra e instalacion de
equipos de aire acondicionado.

MAYORES,SALUD
Y CALIDAD
DE VIDA

Programa Bono Spa Major, por el que nuestros
mayores tendran acceso a la red privada de
salas de relajacion, termalismo y bafios-
saunas.

40.

Impulsar programas de apoyo al
envejecimiento activo de nuestros mayores
con programas culturales (Cine Mayor y Teatro
Mayor), bandas de musica, danza.

41.

Nuevas deducciones sobre las inversiones en
la rehabilitacion de vivienda habitual,
alcanzando el 5% con caracter general y el
10% para mayores de 50 afios, discapacitados
y de rentas bajas.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

42.

Habitat Senior urbano que facilitara un nuevo
acceso a una vivienda adaptada para la
personas mayores de nuestras ciudades y
areas metropolitanas, construyendo 1.500
nuevas viviendas especificas para este
segmento de poblacion, tanto en alquiler como
en venta.

43.

Programa Habitat Senior Rural, para facilitar
la permanencia de las personas mayores en
su héabitat rural mediante la creacién de una
red de 500 viviendas.

MAYORES,SALUD
: 3 Y CALIDAD
DE VIDA

a44.

Programa Viure-Conviure, por el que nuestros
mayores ponen a disposicion de los jovenes
universitarios un hogar para realizar estudios.

45.

Ampliar los programas Parque Mayor en los
municipios para la préctica de actividades
rehabilitadoras.

46.

Impulsar programas de intercambio con los
valencianos mayores residentes en el
extranjero.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

47.

Aprobacion del | Plan de Prevencion y
Erradicacion de la Violencia familiar, dirigido
a prevenir la violencia ejercida especialmente
sobre menores y recién nacidos pero también
sobre personas mayores y discapacitadas en
el ambito familiar.

48.

Elaboracion de la Carta de los derechos del
menor.

LA PROTECCION
DEL MENOR

49.

Actualizacion del sistema de acogimiento y
adopcion nacional e internacional, mediante
una actualizacion y simplificacion de los
requisitos legales en materia de acogimiento
familiar, residencial y preadoptivo, asi como
en la tramitacion de las adopciones nacionales
e internacionales.

50.

Pondremos en marcha un Programa especifico
de intervencion en menores con trastornos
de conducta.



POLITICA PARA

51.

Creacion de la figura del Defensor del Menor
de la Comunitat Valenciana, Pare D'Orfens,
como maxima representacion institucional en
la defensa y proteccion de los derechos e
intereses de los menores.

52.

Creacion del Observatorio de la Infancia y la
Familia, como 6rgano de seguimiento de las
politicas sociales de la infancia y la
adolescencia y con capacidad de elevar
propuestas legales y administrativas en
defensa de la infancia y la adolescencia.

'AS PERSONAS S
3

53.

Aprobar un Programa de proteccion del Menor
en el ambito de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacion, con medidas
especializadas para impedir la utilizacion y
difusion de video juegos y paginas de Internet
de contenido violento o gravemente perjudicial
para la formacion y educacion responsable
de menores y adolescentes.

54.

Vamos a poner en marcha un programa
novedoso en el que seremos pioneros en
virtud del cual pondremos al servicio de las
familias que tienen dificultades con sus hijos
adolescentes el asesoramiento pedagdgico
necesario para ayudarles a superarlo.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

55.

Modificar la politica audiovisual para dotarla
de los instrumentos que le permitan proteger
eficazmente a la Infancia y la Adolescencia.

56.

Crearemos 750 nuevas plazas para ampliar
el sistema de acogida y reeducacion de
menores en la Comunitat Valenciana.

57.

Homologar las categorias salariales entre
Administracion y centros concertados de
menores.

LA PROTECCION
DEL MENOR

58.

Establecer el pago delegado del personal de
los centros de menores concertados.

59.

Ampliar y coordinar la red de recursos
existentes a favor de la diversidad de
problematicas que presentan nuestros
menores que permita optimizar los recursos.



A PERSONAS S

60.

Potenciar y ajustar el sistema preventivo de
los Servicios Sociales para rentabilizar los

recursos existentes (Equipo de Base, y todas
aquellas instituciones pblicas 6 privadas que

trabajan en los Servicios Sociales Generales). 63 .
6 1. Potenciar el trabajo con las familias como
medida preventiva y desde una dptica

Desarrollar y potenciar la corresponsabilidad
de los padres en la tarea socioeducativa.

62.

Potenciar el programa de Familias Educadoras.

transversal.

64.

Establecer un protocolo de actuacion con
Sanidad para garantizar la fiabilidad en la
deteccion de la edad de los menores
inmigrantes no acompafiados.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

65.

Elaborar un nuevo marco legislativo y
normativo para los jévenes de nuestra
Comunidad.

66.

Ampliacion hasta los 35 afios de los beneficios
de las politicas de juventud.

67.

Creacion del Observatorio para la Juventud.

68.

Creacion de Federacion Valenciana de
Concejales de Juventud.

5 LOS DESAFIOS
DE LA
JUVENTUD
69.

Creacion de la Fundacion de Integracion y
Desarrollo Juvenil (FINDES JOVE).

70.

Creacion del Carnet Jove <35.

/1.

Generalizaremos el Carnet Cultural <35.

72.

Programa Habitat Jove.

/3.

Nuevo Pla Jove 2007-2009.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

4.

Activa Jove sera un paquete de medidas
transversales para los jovenes valencianos.

75.

Prolongar la duracion de las cuentas ahorro-
vivienda para los jovenes menores de 35 afos
hasta los 6 afios.

/6.

Fomentar el alquiler aumentando con caracter
general la deduccion al 15%, llegando al 20%
a los menores de 35 afios.

LOS DESAFIOS
:: § DE LA
JUVENTUD

77.

Bonificacion del 99.99% de la cuota del
Impuesto de Transmisiones Patrimoniales (ITP)
a los jovenes que adquieran su primera
vivienda.

/8.

Bajar 3 6 4 puntos en los programas de
hipoteca joven, para que los jovenes menores
de 35 afios puedan acceder a préstamos a
interés preferencial con ayudas y avales de
las administraciones publicas.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

/9.

Duplicar la inversion actual en la promocion
de los cursos de idiomas, ofreciendo a los
jovenes la oportunidad de estudiar idiomas
tanto en Espafia como en el extranjero.

80.

Crear una Red de Bibliotecas 24 horas. Puesta
en marcha de las Ciber-Bibliotecas.

81.

Promocionaremos el acceso gratuito a cursos
relacionados con el manejo de las nuevas
tecnologias.

LOS DESAFIOS
; g DE LA
JUVENTUD
32.
Ayudas para la adquisicion de material
informatico.

83.

Fomento de convenios con Ayuntamientos
para la puesta en marcha de espacios Wi-fi
en zonas rurales.

84.

Programa Excedencia joven, 1 afio de
excedencia para mejorar la formacion. Las
empresas que se acojan al Programa tendran
beneficios fiscales y los jévenes podran volver
a sus puestos de trabajo en el plazo maximo
de un afo, teniendo mas formacion y siendo
mas competitivos.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

85.

Potenciar las ayudas para los jovenes
investigadores.

86.

Incrementaremos las becas para estudiantes
universitarios con discapacidad y
estableceremos exenciones de los costes de
matricula.

87.

Ampliacion del Salari Jove.

LOS DESAFIOS
:: § DE LA
JUVENTUD

88.

Creacion y puesta en marcha de una Bolsa

de Empleo Europea para jovenes que quieran
trabajar en la Union Europea y otros paises

del extranjero.

89.

Potenciaremos el asesoramiento laboral de
los jovenes.

90.

Fomentaremos la contratacion indefinida de
joévenes.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

9].

Crearemos la bolsa de curriculum joven para

facilitar la posibilidad de simultanear sus
estudios con el ejercicio profesional.

92.

Puesta en marcha de la Oficina del
Emprendedor.

93.

Creacion del Sello Autonémico de Empresa
Joven.

94.

Creacion de la Ventanilla Joven.

LOS DESAFIOS
:: § DE LA
JUVENTUD

O5.

Promover convenios con los ayuntamientos
para ampliar el carril bici en las grandes
ciudades.

96.

Programas para fomentar el voluntariado
ambiental.

97.

Bancos de Tiempo Intergeneracionales
(convenio de colaboracion para créditos de
libre configuracion con las universidades).



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

O8.

BUS CONTROLA que recorrera todos los
municipios de nuestra Comunitat con
programas de prevencion de consumo abusivo
de alcohol, contra la drogadiccion y con
campaiias informativas sobre sexualidad.

99.

Alcoholimetros de uso voluntario en las zonas
ocio.

100.

Creacion de una guia de ocio alternativo.

101.

Crearemos programas de jovenes solidarios
con paises en vias de desarrollo.

LOS DESAFIOS
:: § DE LA
JUVENTUD

102.

Habilitar espacios publicos para uso de grupos
musicales noveles.

103.

Instauracion del Certamen Crea Jove, con el
fin de promover y difundir los trabajos de los
jévenes creadores valencianos.

104.

Ampliacion de los Centros de Informacion
Juvenil, llegando a todos los municipios de
mas de 10.000 habitantes.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

105.

Promover convenios en las Universidades de
la Comunitat Valenciana para implantar
centros de informacion juvenil en las mismas.

106.

Favoreceremos el asociacionismo juvenil en
la Comunitat Valenciana.

107.

Celebracion Anual de la Feria Regional de
Asociaciones Juveniles.

ﬁ LOS DESAFIOS
DE LA
JUVENTUD
108.

Cheque movilidad vivienda, para facilitar el
acceso a la compra de los alquilados en el
parque publico de viviendas, que podra llegar

a reconocer hasta el 60% de las rentas
pagadas por menores de 35 afios.

109.

Ofertar al mercado 15.000 viviendas de
alquiler con opcion de compra dirigidas a los
jovenes. Para ello destinaremos 1.000 millones
de euros.

110.

Promover 5.000 viviendas de alquiler para
universitarios.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

111.

Promover 3.000 ayudas de cheque alquiler
joven, a través de la red valenciana de
infovivienda solidaria, en colaboracion con
entidades juveniles.

112.

Promover 5.000 ayudas de microcrédito joven,
con un maximo de 1.000 euros, destinados a
sufragar parte del crédito para gastos iniciales
de notarias, registros, impuestos.

LOS DESAFIOS
:: § DE LA
JUVENTUD

113.

Facilitar el acceso en compra a jovenes y
familias jovenes, 4.000 viviendas en la linea
autondémica de acceso concertado y 16.000
en la linea cofinanciada ente Generalitat y
Estado.

114.

Constitucion de una operadora de alquiler de
régimen mixto (publico y privado) para la
construccion y gestion de viviendas de
proteccion publica destinada al alquiler y
alquiler con opcién a compra para jovenes.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

115.

Asumimos el compromiso de destinar cerca
de 400 millones de euros anuales a la atencion
de la dependencia.

116.

Queremos que cerca del 90% del total de
plazas que conforman nuestra oferta
residencial se dediquen a la dependencia.

117.

Seremos la primera Comunidad Auténoma en
aplicar las disposiciones de la Ley estatal de
Dependencia.

PROTECCION DE
: § LAS PERSONAS
DEPENDIENTES
118.

La Comunitat Valenciana asumir, ante la
negativa estatal, las cargas derivadas de
incluir en el catalogo de prestaciones las
ayudas técnicas y las destinadas a eliminar
las barreras arquitectonicas en domicilios
donde residen personas dependientes que
seran incluidas en el tercer nivel de
prestaciones.

119.

De acuerdo con el marco estatal, la Comunitat
Valenciana aprobara una Ley de Vida
Independiente que complete la normativa
estatal situando a nuestra Comunidad un paso
por delante en el cuidado y la atencion a las
personas.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

120.

Vamos a duplicar los recursos que
actualmente se destinan a financiar el
Programa de Formacion de Cuidadores
Informales de Personas con Enfermedad de
Alzheimer, y el de Ayudas para Personas con
Ancianos Dependientes a su Cargo.

121.

Vamos a crear “unidades rapidas de
intervencion social”, es decir un SAMU SOCIAL,
en todas las comarcas de la Comunitat
Valenciana.

PROTECCION DE
: § LAS PERSONAS
DEPENDIENTES
122.

Vamos a transformar los hogares de jubilados
y centros de mayores en centros de promocion
de la autonomia personal y de prevencion de
la dependencia.

123.

Extenderemos la cartera de servicios de la
red de CEAMS para que puedan beneficiarse
personas afectadas por un grado de
dependencia leve y moderada.

124.

Eliminaremos el requisito de edad, que
actualmente se exige a los enfermos de
Alzheimer, a la hora de acceder a las plazas
residenciales.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

125.

Confeccionar un censo de personas mayores
en situacion de dependencia de la Comunitat
Valenciana.

126.

Crear equipos multidisciplinares de atencion
domiciliaria con la integracion de profesionales
especializados.

127.

Crearemos una Escuela de la Dependencia
para la formacion de los cuidadores de
personas dependientes.

PROTECCION DE
: § LAS PERSONAS
DEPENDIENTES

128.

Creacion del Consejo Valenciano de Atencion
a la Dependencia.

129.

Crearemos un Programa para el acogimiento
de personas dependientes.

130.

Programa de vacaciones de respiro, para
aquellas personas y familias que realizar un
esfuerzo extraordinario en la atencion y
cuidado de personas mayores, personas con
discapacidad o personas dependientes.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

131.

Definir un cadigo ético y deontoldgico de
buenas practicas en materia de dependencia.

132.

Crear una Red de Centros y programas a favor
de personas dependientes con Alzheimer.

133.

Garantizaremos, en todo caso, el cuidado y
las atenciones a todas las personas que no
dispongan de capacidad econoémica suficiente
para financiar los cuidados que exige una
situacion de eventual de dependencia.

PROTECCION DE
: § LAS PERSONAS
DEPENDIENTES

134.

Estableceremos un desarrollo transversal y
coordinado con los sistemas publicos de
Sanidad y Servicios Sociales.

135.

Potenciaremos la I+D+I para mejorar la
calidad de vida de las personas dependientes.

136.

Crearemos un Bono Taxi para personas
dependientes consistente en una ayuda para
financiar sus desplazamientos y asi favorecer
su autonomia.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

137.

Acercaremos el libro al domicilio a las
personas con dificultades de movilidad para
garantizar el acceso a todos los ciudadanos
a los fondos de bibliotecas pblicas.

138.

Nuevas deducciones sobre las inversiones en
la rehabilitacion de vivienda habitual,
alcanzando el 5% con caracter general y el
10% para mayores de 50 afios, discapacitados
y con rentas bajas.

PROTECCION DE
: § LAS PERSONAS
DEPENDIENTES

139.

Programa Habitat Socioterapéutico destinado
a personas en tratamiento psicosocial que
precisan de un ambiente preparado para la
rehabilitacion para facilitar su formacion y
reinsercion, creando una red de viviendas
tuteladas.

140.

Aplicacion de Altas y Nuevas Tecnologias
(brazalete de localizacion, Internet en conexion
directa a Servicios Médicos, familia) para
mayores, dependientes y aquellas personas
que lo necesiten.



POLITICA PARA

(ASPERSONAS M et
DISCAPACITADAS

141.

Nos comprometemos a aprobar el Plan de
Atencion Integral para las Personas con
Discapacidad con mas de 130 medidas
especificas para este colectivo.

142.

Vamos a generalizar el Programa de Educacion
Sexual para Personas con Discapacidad
afectadas por Lesion Medular, Espina Bifida
y Esclerosis Multiple, al resto de personas
con discapacidad.

143.

Vamos a generalizar el programa de Asistencia
Odontolégica para Personas con Discapacidad
Psiquica.

144.

Crearemos 100 nuevas viviendas tuteladas
para personas con discapacidad.

145.

Se abrira una linea de ayudas para
universitarios con discapacidad.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

146.

Reformaremos la normativa en materia de
funcion pablica para permitir a las personas
con discapacidad acceder al empleo publico,
incrementando el nimero de plazas al 7%
en las ofertas de empleo publico.

147.

Ampliaremos las ayudas que se conceden
para garantizar el acceso al uso de los equipos
informaticos y demas soportes.

148.

Crearemos Salas de Estimulacion
Multisensorial en todos los centros de atencion
a las personas con discapacidad.

INTEGRACION DE
: § LAS PERSONAS
DISCAPACITADAS

149.

Aprobaremos un Plan de Piscinas Municipales
Accesibles de la Comunitat Valenciana para
impulsar el que las piscinas publicas de la
Comunidad estén adaptadas.

150.

Impulsaremos la adopcion de Planes Locales
de Integracion para las Personas con
Discapacidad.

151.

Premiaremos a las empresas que empleen a
personas con discapacidad en la contratacion.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

152.

Promoveremos el autoempleo de las personas
con discapacidad con mas ayudas y
asesoramiento individualizado.

153.

Realizaremos auditorias de accesibilidad a
todas las empresas, administraciones y
organizaciones que lo soliciten concediendo
un distintivo a aquellas que destaquen por
las buenas practicas de integracion que
realicen.

INTEGRACION DE
: § LAS PERSONAS
DISCAPACITADAS
154.

Apoyaremos a los municipios que deseen
realizar Planes Locales de Accesibilidad.

155.

Queremos que el 10% de los taxis, y en general
el transporte publico, sea accesible antes de
finalizar la legislatura.

156.

Desarrollaremos la normativa audiovisual para
garantizar el acceso de las personas con
discapacidad, (deficientes visuales y
auditivos), a una programacion y contenidos
ajustados a sus necesidades.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

157.

Incrementaremos las plazas residenciales
tanto para personas con discapacidad como
para enfermos mentales.

158.

Desarrollaremos un “Protocolo de Actuacion
para la atencion de la enfermedad mental en
la infancia y adolescencia”.

159.

Ampliaremos la red de unidades de salud
mental del nifio y del adolescente para
garantizar el diagnéstico y tratamiento de la
patologia psiquiatrica.

INTEGRACION DE
s LAS PERSONAS
DISCAPACITADAS

160.

Crearemos Centros Terapéuticos de cortay
media estancia para el tratamiento de nifios
y adolescentes con problemas graves de salud
mental.

161.

Garantizaremos la asistencia psiquiatrica en
los Centros de Acogida de Menores.

162.

Se crearan Equipos de Promocion de la Salud
Mental infanto-juvenil.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

163.

Todos los planes de viviendas tendran reservas
de viviendas y ayudas para su adaptacion.

164.

Campanas permanentes de sensibilizacion
educativa.

165.

Impulso, en todos los Municipios, de
ordenanzas de accesibilidad.

166.

Campaias permanentes de salud, prevencion
y rehabilitacion.

INTEGRACION DE
s LAS PERSONAS

DISCAPACITADAS
167.

Programas especificos de empleo, que
garanticen el acceso al mercado laboral.

168.

Programas adaptados de ocio, cultura y
deporte.

169.

Desarrollo legislativo autonémico de la
Discapacidad.

170.

Desarrollo legislativo autonémico de la
Enfermedad Mental.



POLITICA PARA

LR PERSORAS.
LAS PERSONAS 5 DISCAPACITADAS

171.

Crear un Centro de Referencia del lenguaje
de signos en la Comunitat Valenciana.

172.

Programa “Leer en voz alta”, un servicio en
bibliotecas para discapacidad visual.

173.

Nueva deduccion sobre la compra de viviendas
adaptadas para personas discapacitadas, o
con movilidad reducida, hasta 3.000 euros.

174.

DISCAPACENTRO: Centros especializados en
tematica de discapacidad, de caracter
provincial y/o comarcal, que estaran a
disposicion de asociaciones y que estaran
dotados de aulas, sala de conferencias, salas
terapéuticas, biblioteca.

175.

Creacion de nuevos Centros de Valoracion.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

176.

Crearemos la figura del Delegado/a del Consell
contra la Violencia de Género.

177.

Instaremos a la Fiscalia del Tribunal Superior
de Justicia a que se de preferencia en la
solicitud de aplicacion de la prision provisional
sobre la de alejamiento, en los casos de
especial gravedad.

VIOLENCIA DE
| GENERO

178.

Crearemos Centros de Acogida para mujeres
victimas de malos tratos, con problemas de
salud.

179.

Ampliaremos las instalaciones de los Centros
Mujer 24 horas, para poder desarrollar los
programas terapéuticos de las mujeres
victimas de malos tratos y de sus hijos e hijas.

180.

Impulsaremos la insercion social y laboral de
las victimas de la violencia de género.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

181.

Incrementaremos el nimero de viviendas
destinadas a mujeres victimas de violencia
de género.

182.

Seguiremos apostando por los servicios de
tele-alarma dirigidos a las victimas de
violencia de género.

183.

Se pondra a disposicion de los jueces
mecanismos de alejamiento del agresor
(brazaletes antimaltrato).

VIOLENCIA DE
| GENERO

184.

Implantaremos planes de seguridad
personalizados para las victimas de violencia
de género, en casos de grave riesgo, mediante
el establecimiento de un servicio de escolta,
que se concedera a peticion de la victima y
tras ser evaluada su pertinencia.

185.

Posibilitaremos la presencia de traductores
de lenguaje de signos en los Centros Mujer
24 Horas para posibilitar a las mujeres con
discapacidad auditiva que quieran presentar
una denuncia.



POLITICA PARA s VIOLENCIA DE

LAS PERSONAS GENERO

186. 187.

Crearemos Centros, con un programa comun Consensuaremos, con los medios de

de intervencion, para el tratamiento de comunicacion de la Comunitat Valenciana, el

hombres maltratadores. tratamiento adecuado de la violencia de
género.

188.

Elaboraremos una Ley autondémica sobre el
tratamiento integral de la violencia de género.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

189.

Crear la Direccion General para la Igualdad,
con el fin de implementar la perspectiva de
la transversalidad.

190.

Elaboraremos un Plan Estratégico del Consell
para la implementacion del modelo de la
transversalidad de género con el objetivo de
conseguir la Igualdad real de mujeres y
hombres en la Comunitat Valenciana.

191.

Implantaremos en el &mbito de la
Administracion Autonomica las Unidades de
Igualdad, constituidas por técnicos,

s IGUALDAD
HOMBRE-MUJER

debidamente formados, cuya funcion sera
establecer el principio de transversalidad de
género.

192.

Implantaremos la obligatoriedad de evaluar,
mediante un informe de impacto de género,
todas las disposiciones normativas de ambito
autonémico.

193.

Discriminacion positiva, considerando a las
mujeres como prioritarias para su
participacion en las politicas de empleo y de
formacion del Servef. Tendran reconocidos
mayores importes en las ayudas de fomento
de la contratacion.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

194.

Se llevaran a cabo programas especificos de
orientacion y de apoyo a las mujeres
trabajadoras, y servicios de asesoria para las
mujeres que ponen en marcha proyectos
emprendedores.

195.

Consideraremos en los cursos de formacion
profesional para el empleo dirigidos
especificamente o preferentemente a mujeres
los mecanismos de conciliacion de horarios
oportunos que faciliten su participacion.

ﬁ IGUALDAD
HOMBRE-MUJER

196.

Favoreceremos especialmente la formacion
y la insercion laboral de las mujeres en los
oficios y en los sectores con demanda en el
mercado en los que estan actualmente
subrepresentadas.

197.

Pondremos en marcha politicas activas
destinadas a reducir la tasa de paro femenino
a los niveles del paro en varones.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

198.

Elaboracion del Plan Integral del Consell para
el pueblo gitano.

199.

Potenciar la colaboracion con las Asociaciones
Gitanas.

200.

Planes de formacion destinados a mejorar la
cualificacion profesional de vendedores.

201.

Planes de Vivienda especificos que faciliten
el acceso a una vivienda digna.

PUEBLO GITANO Y
| SOCIEDAD
202.

Incorporacion de mediadores gitanos en los
equipos profesionales.

203.

Aprobaremos el primer Plan de Igualdad para
la mujer gitana.

204.

Multiplicaremos por dos las ayudas que se
conceden actualmente a las asociaciones en
las que se integra el pueblo gitano.

205.

Potenciaremos Planes de Insercion Laboral
para los integrantes del pueblo gitano que se
encuentren en situacion de desempleo.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

206.

Aplicacion y desarrollo de la Ley de Renta
Minima Garantizada a todos los valencianos
que lo necesitan.

207.

Cesion de pisos de propiedad municipal o
autonomica para la insercion social.

208.

Disponer de espacios nocturnos para la
atencion inmediata a personas necesitadas.

5 INTEGRACION
SOCIOLABORAL

209.

Mejorar la colaboracion con las Asociaciones
que atienden a las personas de colectivos
vulnerables.

210.

Desarrollo del Banco de Vivienda Solidaria
con 4.000 viviendas en alquiler.

211.

Impulso de la Red Valenciana de Infovivienda
Solidaria, como un servicio publico para la
informacion, asesoramiento e intermediacion
dirigida al alquiler para colectivos con
dificultades de acceso, duplicando tanto el
ndmero de colaboradores como el nimero de
contratos y el parque de viviendas.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

212.

Ayudas para la creacion y mantenimiento de
puestos de trabajo en Centros Especiales de
Empleo (CEEs), colaborando con la importante
labor que realizan en la integracion laboral
de las personas con mayor grado de
discapacidad o con discapacidad psiquica.

213.

Propiciaremos la transicion paulatina de las
personas discapacitadas desde los CEEs hacia
el mercado laboral ordinario.

5 INTEGRACION
SOCIOLABORAL

214.

Haremos un especial hincapié en los
programas de Empleo con Apoyo en las
empresas, especialmente en las personas
con discapacidad psiquica o fisica o sensorial
elevada.

215.

Planes integrales de empleo para las personas
con un grado de discapacidad moderado, que
les permita desde el primer momento su
insercion en el mercado laboral ordinario.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

216.

Servicios de apoyo y tutoria para que sea
posible el lenguaje de signos en los cursos
de formacion del Servef cuando asistan
personas con discapacidad auditiva, en
colaboracion con las entidades especializadas.

217.

Desarrollaremos la Ley de Empresas de
Insercion, y pondremos en marcha lineas
especificas de apoyo a las empresas de
insercion laboral de personas en situacion de
exclusion social. Los fondos destinados a
estas ayudas ascenderan a cerca de 8
millones de euros.

5 INTEGRACION
SOCIOLABORAL

218.

Programas de insercion laboral dirigidos
especificamente a las personas beneficiarias
de la Renta garantizada de ciudadania de la
Comunitat Valenciana.



POLITICA PARA s INTEGRACION

LAS P E RSO N AS SOCIOLABORAL

2109.

Apostaremos por una mayor proteccion activa
contra el paro, ofreciendo una experiencia
laboral o una actividad formativa a las

personas paradas de larga duracion, y 2 2 O
estableciendo ayudas para que sean -
contratados por las empresas. Intensificaremos las medidas tendentes a la

recolocacion de los trabajadores afectados
por procesos de reestructuracion industrial,
en el marco de planes integrales e itinerarios
laborales.



POLITICA PARA

INMIGRACION:
LAS PERSONAS M prizi o

221.

Reforzar y profesionalizar los recursos
humanos y técnicos a disposicion de la
inmigracion en el ambito de las asociaciones
sin animo de lucro.

222.

Implementar la formacion especifica del
colectivo a través de las distintas posibilidades
existentes, con el fin claro de facilitar su
profesionalizacion.

223.

Reconocimiento efectivo de la experiencia
profesional del trabajador inmigrante.

224.

Potenciar el Observatorio Autonémico de la
inmigracion.

225.

Potenciar la creacion de grupos de auto ayuda
en la poblacion de mujeres inmigrantes.

226.

Puesta en marcha del Il Plan de Inmigracion
con caracter transversal dirigido
fundamentalmente a la integracion.

227.

Crear una escuela de mediadores vinculada
a la Red AMICS.



POLITICA PARA

INTEGRACION Y FUENTE

CAS PERSONAS iy Mecsy

228.

Campaiia permanente de sensibilizacion que
vincule la inmigracion a los valores positivos
que aporta.

229.

Crear los Consejos Provinciales y Autondémicos
de inmigracion como drganos de
asesoramiento e interlocutores con la
Administracion.

230.

Programa Intercultural Escolar, para ser llevado
a cabo en todos los centros escolares y dirigido
a la sensibilizacion de la comunidad educativa.

231.

Utilizar la Red de Oficinas comarcales del
SERVEF para facilitar la insercion y formacion
laboral de personas inmigrantes.

232.

Programa de alojamientos temporales,
especialmente dirigidos a atender las
necesidades de los trabajadores temporales
emigrantes, fundamentalmente en el entorno
agricola e industrial.



POLITICA PARA

INTEGRACION Y FUENTE

CAS PERSONAS P hisefady

233.

Prestaremos una atencion preferente a la
cualificacion de la nueva poblacion activa que
se ha incorporado recientemente a nuestro
mercado de trabajo, especialmente a los
jovenes, a las mujeres y a los inmigrantes.

234.

Realizaremos acciones de formacion en origen
de la mano de obra extranjera de oficios y
profesiones con demanda de los sectores
productivos de la Comunitat Valenciana.

235.

Pondremos en marcha programas de
formacion y de apoyo a la insercion laboral
especificos para personas inmigrantes,
ademas de garantizar su participacion en
condiciones de igualdad en el conjunto de
politicas del Servef.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

236.

Creacion de un Fondo Valenciano de
Cooperacion para el desarrollo en el que se
encuentren integradas las aportaciones
economicas voluntarias, tanto publicas como
privadas, con el fin de aumentar y coordinar
la ayuda a la cooperacion para el desarrollo
de nuestra Comunitat.

237.

Creacion de las Oficinas de Cooperacion en
el Exterior de la Generalitat (OCEG) como
apoyo logistico, técnico e institucional,
encargadas de realizar el control, seguimiento
y evaluacion de las acciones impulsadas
desde el Consell, especialmente, de los Planes
Estratégicos de Intervencion.

COOPERACION AL
DESARROLLO

238.

Plan de Ayudas a Proyectos de Fomentos de
las Paz en Zonas de Conflictos Armados.

239.

Nuevas ayudas a proyectos de Post-
emergencia, para subvencionar proyectos de
reconstruccion y reparacion en aquellas zonas
donde hayan soportado un desastre natural,
dirigido a las Organizaciones no
Gubernamentales de la Comunitat Valenciana.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

240.

Mas ayudas a Proyectos de Prevencion de
Desastres Naturales para subvencionar
proyectos de las Organizaciones no
Gubernamentales de la Comunitat Valenciana
que tengan como objetivo la prevencion de
desastres naturales.

241].

Impulsar las zonas de interior de nuestra
Comunidad a través del codesarrollo para
integrar a los nuevos valencianos (los
inmigrantes residentes en nuestra
Comunidad), a través de la Comision
Interdepartamental.

COOPERACION AL
| DESARROLLO

242.

Creacion de la Distincion a la Solidaridad que
pretende premiar a los valencianos que
contribuyen a promocionar los valores
solidarios por su trabajo y trayectoria.

243.

Creacion del Dia de la Solidaridad del Pueblo
Valenciano.

244,

Creacion de los premios Solidaria en los que
la Generalitat reconoceria la labor
desinteresada de los diferentes agentes
sociales a favor de los grupos mas
vulnerables.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

245.

Impulsar 140.000 actuaciones en materia de
vivienda con cualquier tipo de proteccion
publica.

246.

Fomento de alquiler de viviendas mediante
formulas de intermediacion y arbitraje para
incrementar las garantias de propietarios e
inquilinos.

247 .

Potenciar la modalidad de alquiler con opcidn
de compra para facilitar una transicion mas
facil del alquiler a la compra.

s VIVIENDA
| SOCIALY DE
CALIDAD
248.

Vivienda de acceso libre concertado, para
rentas medias con precios maximos (por
debajo de la vivienda libre) y minimos de
referencia (el del médulo de la vivienda
protegida). Las ayudas a la compra se
realizaran con cheques vivienda entre el 3%
y el 7%, de manera inversamente proporcional
alarentay el precio.

249.

Autoproteccion publica, que establece la
posibilidad de aumentar la cuantia de los
cheques entrada vivienda, en un 2% del precio
de venta por cada 5 afos de aumento de la
proteccion, con un limite de 20 afios.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

250.

Acceso flexible a la vivienda mediante la

recuperacion de plusvalias, formula intermedia

entre la opcion de compra y la compra a
plazos.

251].

Desarrollo del Registro de Patrimonios
Publicos de Suelo, tanto municipales como
autonodmicos para impulsar la construccion
de viviendas con algun tipo de proteccion
publica.

252.

Desarrollo del Registro Valenciano de
viviendas con proteccion publica.

s VIVIENDA
| SOCIALY DE
CALIDAD

253.

Impulso del Observatorio Valenciano de la
Vivienda, encargado de la investigacion,
desarrollo, estadistica, etc. relativos al
mercado inmobiliario, integrandose en una
red interautondmica que intercambia
informacion del sector, experiencias y buenas
practicas.

254.

Implantacion de los Documentos de Identidad
del comprador y del vendedor, como
instrumentos reguladores del acceso a la
vivienda con proteccion publica.



POLITICA PARA s VIVIENDA

LAS PERSONAS

CALIDAD

255.

Impulso del sistema de sorteo, en la seleccion
y acceso a la vivienda de proteccion publica.

256.

Medidas antifraude como: la creacion de un 2 58 -

buzon de denuncias especifico de internet, Programa Restauro residencial, dirigido a la
convenios con notarios y registradores. rehabilitacion de edificios y viviendas, con
2 57 37.000 actuaciones en la legislatura.

Posibilidad de liquidacion a plazos, sin 2 59 -

intereses, de los impuestos de la compra- Declaracion de Areas de Rehabilitacion hasta

venta de vivienda. alcanzar la cifra de 250 municipios con algin
tipo de area de rehabilitacion declarada.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

260.

Programa “Rehabitar” que propone la
optimizacion en la gestion y rehabilitacion del
patrimonio de vivienda publica de la
Generalitat (cerca de 20.000 viviendas) dirigido
a adecuacion y rehabilitacion, la mejora de
la accesibilidad, y mejora de la eficiencia
energética.

261.

Programa “Ecobarrios” para el impulso de
actuaciones para la renovacion de la ciudad
existente, adecudndola a las nuevas demandas
sociales y ambientales, con tres experiencias
piloto en Elche, Xativa y Sagunto que afectan
a més de 2.500 viviendas.

s VIVIENDA
| SOCIALY DE
CALIDAD

262.

Desarrollo de una nueva normativa de disefio,
accesibilidad, y funcionalidad de las viviendas,
para conseguir formas mas flexibles que den
respuesta a las multiples necesidades de la
sociedad actual.

263.

Creacion de una Red de Infovivienda
Interautonémica de Movilidad del alquiler.



NUEVOS HITOS DEL

POLITICA PARA
LAS PERSONAS 3 VOLUNTARIADO

264.

Ampliaremos el concepto de “vejez activa” a
través del voluntariado de las personas
mayores, especialmente en el ambito del 2 66 .
voluntariado cultural, poniendo en marcha
un programa de “voluntariado cultural de
mayores” a través del que podran actuar

Crearemos grupos de voluntarios mediadores
con jovenes inmigrantes de segunda

) ) generacion.
como voluntarios-guias en los museos
publicos de la Comunitat Valenciana. 2 67 .
2 6 5 Facilitar la integracion en la sociedad de los

reclusos y reclusas en tercer grado a través

Concederemos ayudas a las ONG de Accion del voluntariado.

Social para el desarrollo de proyectos de
integracion de las personas inmigrantes a
través del voluntariado.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

NUEVOS HITOS DEL
VOLUNTARIADO

268.

Realizaremos Campaiias de Sensibilizacion

en los Centros Docentes para introducir los

valores de la solidaridad y la convivencia en
los jovenes, en las edades tempranas (12 a

16 anos) a través del voluntariado.

269.

Poner en marcha en la Comunitat Valenciana
el Certificado, “European Volunteer Pass” que
permita a los voluntarios jovenes y
universitarios acreditar las habilidades
adquiridas durante su participacion en
acciones de voluntariado.

270.

Crearemos un “Sello de Voluntariado
Corporativo”, para promover, facilitar y
reconocer el voluntariado corporativo en las
empresas.

271 .

Desarrollaremos reglamentariamente la
reduccion o adaptacion del horario de trabajo
de los empleados piblicos de la
Administracion de la Generalitat para facilitar
el ejercicio de actividades de voluntariado.



POLITICA PARA

UAS PERSONAS M Vol tiariaco

272.

Realizaremos campaiias de sensibilizacion
en los medios de comunicacion masivos para
concienciar a los ciudadanos del voluntariado
como una alternativa de ocio.

273.

Apoyaremos a los Colegios Profesionales para
la creacion de “Bolsas de Voluntariado
Profesional”.

274.

Crearemos una plataforma virtual de
“Cibervoluntariado” para realizar las
actividades del voluntariado a través de
Internet.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

275.

Impulsaremos en todos los municipios una
Ordenanza municipal de convivencia que
garantice los derechos de los vecinos frente
a los comportamientos incivicos.

276.

Impulsaremos en cada centro planes de
promocion de la convivencia y prevencion de
la violencia en las aulas, que implique a todos
los agentes de la comunidad educativay a la
sociedad en su conjunto.

s CONVIVENCIA
CIUDADANIA ACTIVA
Y SOCIEDAD CIVIL

277.

Pondremos en marcha el proyecto “Participar
es cosa de todos”, para estimular la
participacion y el ejercicio de una ciudadania
activa por parte de los mas pequeiios de
nuestra sociedad.

278.

Propondremos la aprobacion de la Ley de
Participacion Ciudadana.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

279.

Pondremos a disposicion de las Entidades sin
animo de lucro la posibilidad de establecer
convenios plurianuales, para facilitar la
estabilidad de los proyectos que necesitan
un desarrollo superior al afio, y contribuir a
mejorar la estabilidad de los empleos en el
Tercer Sector no lucrativo

280.

Pondremos en marcha el pago anticipado sin
aval a las Entidades sin animo de lucro, que
intervengan en programas 06 proyectos de
ambito social, en las distintas formulas de
financiacion publica: convenio, concierto y
subvencion.

s CONVIVENCIA
| CIUDADANIA ACTIVA
Y SOCIEDAD CIVIL

281.

Pondremos a disposicion de la empresa
privada un programa que pretende ofrecer
asesoria gratuita en Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) para ayudar a direccionar
mejor los recursos que el empresario desee
destinar a la inversion social.



POLITICA PARA

LAS PERSONAS

s CONVIVENCIA
| CIUDADANIA ACTIVA
Y SOCIEDAD CIVIL

282.

Crearemos un “Marketplace” donde las
empresas interesadas en financiar proyectos
y las ONG con proyectos necesitados de
financiacion puedan encontrarse y establecer
alianzas en este sentido.

283.

Crearemos el Instituto de Responsabilidad
Social Empresarial de la Comunitat Valenciana,
que reunira entre sus miembros a organismos
con un alto reconocimiento social.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
284.

La formacion para la prevencion de los riesgos
laborales sera una de nuestras prioridades.

285.

Ampliaremos los servicios de prevencion de
riesgos laborales a todos los departamentos
de salud para mejorar las condiciones
laborales.

286.

Estableceremos un Plan de Lucha contra la
Siniestralidad Laboral.

287.

Realizaremos campaiias extraordinarias de
impacto en los sectores de la industria y
construccion.

SALUD
:‘3 LABORAL
288.

Pondremos en marcha un sistema de
Informacidn Sanitaria sobre Salud Laboral,
que posibilitara la mejora de nuestras
actuaciones en esta materia.

289.

Impulsaremos la puesta en marcha de un Aula
Permanente de la Construccion.

290.

Implantaremos y desarrollaremos el Programa
de prevencion del riesgo bioldgico en
trabajadores sanitarios en concreto sobre
técnicas y procedimientos de enfermeria con
material de bioseguridad.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

291.

Fomentaremos los planes de emergencia y
de prevencion de riesgos laborales, para una
mejor calidad de vida de nuestros
profesionales y pacientes.

292.

Elaboraremos un mapa de riesgos de caracter
preventivo.

SALUD
| LABORAL

293.

Estableceremos programas de prevencion y
control del Riesgo a Radiaciones impulsando
programas de formacion, divulgacion, control
y seguimiento de los profesionales y pacientes
sometidos a radiacion, apoyando y
complementando las actuaciones del Consejo
de Seguridad Nuclear.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
294.

Aprobaremos el Estatuto del Consumidor de
la Comunitat Valenciana, como marco para la
defensa de sus derechos e intereses.

295.

Incrementaremos la actividad mediadora de
las Asociaciones de Consumidores y Usuarios
frente a las empresas.

296.

Fomentaremos la adhesion de las empresas
al sistema arbitral de consumo para facilitar
y agilizar la resolucion de los conflictos
relacionados con el consumo y evitar las
gravosas reclamaciones judiciales.

s CONSUMO
CON CONFIANZA

297 .

Potenciaremos la educacion de los ciudadanos
en el conocimiento de sus derechos y deberes
en materia de consumo, asi como para la
mejora de sus habitos.

298.

Incrementaremos el niimero de programas
de educacion y formacion para nuestros
escolares, para fomentar el consumo
responsable.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

299.

Impulsaremos el movimiento social a favor
de los derechos del consumidor, fomentando
su organizacion y aumentando las
consignaciones y los beneficios a estas
organizaciones.

300.

Garantizaremos una competencia real y
efectiva, evitando la aparicion de monopolios
gremiales que impliquen falta de libertad para
una eleccion seria e independiente.

CONSUMO
CON CONFIANZA

301.

Regularemos la publicidad sobre todo la
dirigida a los consumidores mas
desprotegidos.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
302.

Vamos a mejorar el confort de los pacientes
y acompanantes en los centros sanitarios,
renovando y modernizando los equipamientos,
mobiliario y sefalizacion. Se realizara un
nuevo esfuerzo en materia de accesibilidad
a los centros sanitarios

303.

Mejoraremos los Sistemas de vigilancia y
seguridad.

304.

Implantaremos el Programa “Centros
Sanitarios Ecoldgicos” para reducir el consumo
de energia y agua.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

305.

Elaboraremos un Plan de control de residuos.

306.

Estableceremos un mantenimiento integral
con la maxima eficiencia energética y
medioambiental mediante la aplicacion de
energias renovables e instalacion de energia
solar en todos los centros nuevos y en los ya
existentes que lo permitan.

307.

Proporcionaremos el mend completo al
acompanante del nifio ingresado en los
pacientes oncoldgicos.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
308.

Se financiara la medicacion a pacientes
obesos con elevado riesgo de morbilidad.

309.

Ampliaremos la oferta de Servicios
Bucodentales. Prestaremos atencion dental
completa y gratuita a las personas mayores
de 65 afos con escasos recursos.
Impulsaremos un Plan de salud bucodental
que se extendera progresivamente a los
menores de quince anos y a los mayores de
sesenta y cinco.

310.

Financiaremos los audifonos a todos los
pacientes que padezcan sordera profunda
bilateral.

SANIDAD Y SALUD
: 5 SERVICIO DE
MAXIMOS

311.

Aumentaremos la Cartera de Servicios de los
hospitales en especialidades como Genética,
Angiologia y Cirugia Vascular, cirugia plastica
y reparadora y Geriatria.

312.

Promoveremos la regulacion normativa de las
medicinas alternativas y otros ambitos de
especial sensibilidad social.

313.

Continuaremos introduciendo aquellos
avances tecnoldgicos que supongan una
mejora en la capacidad diagnostica de los
enfermos oncol6gicos como pueda ser el PET-
TAC.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
314.

Implementaremos los programas de deteccion
precoz del cancer de mama y de vacuna de
cancer de utero.

315.

Crearemos nuevas unidades de fecundacion
para tratamientos de infertilidad.

316.

Crearemos unidades multidisciplinares de
patologia del aparato locomotor (reumatologia,
traumatologia, rehabilitacion y atencion
primaria) ya que representa hasta el 50% de
las patologias prevalentes en la poblacion.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

317.

Implantaremos el diagndstico
preimplantacional en nuestras Unidades de
Fecundacion in Vitro, para disminuir la
incidencia de enfermedades hereditarias.

318.

Incorporaremos en la cartera de servicios de
urologia el “Laser verde “, para el tratamiento
de los adenomas de prdstata, que permitira
operar a los pacientes con minimo sangrado
y con cirugia ambulatoria.

319.

Crearemos unidades especificas para el
tratamiento de la obesidad mdrbida.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
320.

Todos los nifios y nifias que lo necesiten, por
prescripcion facultativa, tendran gafas
gratuitas hasta los 6 aiios.

321.

Elaboraremos la Ley de Promocion de la Salud.

322.

Desarrollaremos la Ley de Derechos del
Derecho a la Salud de los nifios y
adolescentes.

323.

Desarrollaremos la Ley de Fomento de la
Investigacion Sanitaria y Biomédica.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

324.

Elaboraremos el Mapa de Riesgos Ambientales
de la Comunitat Valenciana atendiendo a los
parametros de Salud Publica.

325.

Prestaremos atencidn prioritaria a las
cardiopatias, cancer y enfermedades
neurodegenerativas, a través de Planes
Integrales.

326.

Implantaremos planes de atencion podoldgica
al diabético.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

327.

Desarrollaremos planes especiales para las
enfermedades emergentes y reemergentes
(tuberculosis) y las enfermedades raras.

328.

Impulsaremos planes especificos de
Rehabilitacién Cardiaca en la Cardiopatia
Isquémica.

329.

La Comunitat Valenciana sera la PRIMERA
COMUNIDAD CARDIOPROTEGIDA de todo el
Estado.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

330.

Instalaremos desfibriladores en centros
asistenciales y en centros publicos o privados
con gran afluencia de publico.

331.

Crearemos servicios de urgencia
hemodinamica, las 24 horas del dia, en todos
los hospitales de referencia.

332.

Impulsaremos un Plan de Modernizacion y
Desarrollo de los Centros de Especialidades
y creacion de nuevos Centros Sanitarios
Integrados.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
333.

Impulsaremos un Plan de Integracion
Asistencial y Organizativa.

334.

Implantaremos un plan de mejora de la calidad
y la eficiencia de la prescripcion de
medicamentos.

335.

Desarrollaremos un Plan de dotacion
tecnoldgica en atencion primaria para
homogeneizar y aumentar los recursos.

336.

Elaboraremos un protocolo especifico de
actuacion pediatrica para nifios inmigrantes
y adoptados procedentes de otros paises.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

337.

Constituiremos la Fundacion Valenciana de
la Investigacion Sanitaria y Biomédica
(FISABIO).

338.

Crearemos un Observatorio sobre los recursos
sanitarios de la Comunitat Valenciana.

339.

Crearemos un Observatorio de tendencias
conductuales del adolescente con el proposito
de abordar precozmente la violencia juvenil
en el ambito familiar y escolar.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

340.

Crearemos una Unidad de investigacion en
enfermedades raras dependiente del Centro
Superior de Investigacion para la Prediccion
y Prevencion de la Enfermedad y Promocion
de la Salud Publica. Centro que sera
inaugurado en 2008.

341.

Constituiremos una Unidad del Consejo
Genético.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

342.

Estudiaremos la creacion de Centros
Especificos de Exploraciones complementarias
con el maximo nivel de tecnologia y potencia
especializada.

343.

Estableceremos convenios de colaboracidon
para investigacion traslacional entre
Fundaciones de investigacion sanitaria y otras
instituciones investigadoras.

344.

Crearemos el Consejo Asesor de la Conselleria
de Sanidad.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

345.

Daremos un nuevo impulso al Programa
Sanitat24 para mejorar el sistema de
informacion, comunicacion y acceso de los
ciudadanos al sistema sanitario, utilizando
las nuevas tecnologias: servicio telefonico 24
horas y cajeros automaticos, para la solicitud
de citas sin esperas, informacion sanitaria y
de servicios a su disposicion y potenciando
los ya existentes como: Mensajeria SMS,
pagina Web y portal vocal.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

346.

Realizaremos Guias de Recomendaciones al
Alta.

347.

Estableceremos un “Plan de Cuidados al
Neonato”.

348.

Estableceremos sistemas de Traduccion de
Enlace, destinado a pacientes de lengua
extranjera.

349.

Seguiremos adecuando los espacios de los
servicios de pediatria a la edad infantil.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
350.

Realizaremos campaiias de dignificacion del
personal sanitario.

351.

Dotaremos de medios audiovisuales a las
salas de espera de los Centros de
Especialidades y de Atencion Primaria para
“Prevencion y Promocion de la Salud”,
Informacion/Educacion Sanitaria en Circuito
Cerrado de Television para Habitaciones y
Sala de Espera de Urgencias.

352.

Instalaremos puntos de informacion fisicos y
telefonicos de todos los recursos disponibles
sanitarios y sociales, locales y autonomicos.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

353.

Pondremos en marcha un canal de
informacion al paciente mediante el circuito
de television.

354.

Potenciaremos la dotacion de recursos de los
Servicios de Atencion e Informacion al
Paciente (SAIP) en todos los departamentos.

355.

Potenciaremos el Plan de Acogida en los
hospitales para la atencion inmediata en el
ingreso de los pacientes.



LA SANID
QU

E QUEREMOS
356.

Crearemos en Internet un portal sanitario para
proporcionar informacion al ciudadano en
varios idiomas.

357.

Impulsaremos la elaboracion y difusion de
Guias de Practica Clinica, para minimizar la
variabilidad en la asistencia.

358.

Desarrollaremos un plan de comunicacion
interna para que todo el personal reciba
informacion personalizada y pueda aportar
sugerencias que contribuyan a la mejora
continua de la organizacion.

SANIDAD Y SALUD
: g SERVICIO DE
MAXIMOS

359.

Implantaremos el sistema de gestion
hospitalario ORION que permitira importantes
avances como: la historia clinica y receta
electrénicas y la radiologia digital.

360.

Dotaremos de mayor autonomia al ciudadano
en la toma de decisiones sanitarias, mediante
la informacion, la autoresponsabilizacion y la
participacion con los profesionales.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

361.

Reforzaremos la asistencia sanitaria para los
pacientes con enfermedades cronicas,
patologias vinculadas a la vejez y
enfermedades mentales segin el principio
de continuidad asistencial y de coordinacion
entre las administraciones publicas
competentes.

362.

Impulsaremos acciones orientadas a una
atencion especializada a los mayores.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

363.

Implantaremos en todos los centros

asistenciales la “Ventanilla (inica” para gestion
de procesos distintos a la gestion de citas e
ingresos: SIP, solicitud de informes, provision
de material ortoprotésico, derivaciones entre
centros asistenciales, gestion de transporte
sanitario, gestiones sociosanitarias.

364.

Crearemos Unidades Especializadas en el
Adolescente.

365.

Crearemos la oficina del voluntariado para
apoyo al paciente y al familiar hospitalizado



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
366.

Estableceremos una mayor coordinacion entre
los Equipos de Atencidn Primaria y unidades
de hospitalizacion domiciliaria.

367.

Mejoraremos las ayudas para familias con
hijos celiacos e iniciaremos un Proyecto de
Deteccion Precoz de la Enfermedad Celiaca.

368.

Garantizaremos a las personas sordas la
supresion de barreras de comunicacion en
los centros sanitarios, prestando especial
atencion en las necesidades de comunicacion
en el tratamiento prolongado de pacientes
sordos cronicos y pacientes sordos
gravemente afectados.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

369.

Adecuaremos los hospitales a la
multiculturalidad.

370.

En los hospitales se prestara una atencion
personalizada y especifica a las victimas de
violencia de género.

371.

Todos los hospitales contaran con la figura
del dietista-nutricionista.

372.

Implementaremos la puesta en funcionamien-
to de Unidades de trastorno del Suefio.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
373.

Crearemos Espacios Ludicos en las areas de
pediatria de los consultorios.

374.

Incorporaremos los problemas relacionados
con el envejecimiento y la cronicidad como
linea prioritaria en la investigacion sanitaria.-
Se habilitaran fondos especificos para la
investigacion clinica y de servicios de salud
en estas areas, con objeto de trasladar el
progreso cientifico a actuaciones concretas
sobre el ciudadano.

SANIDAD Y SALUD
SERVICIO DE

MAXIMOS

375.

Se incorporaran a los Departamentos equipos
de valoracion multidisciplinar con formacion
en geriatria, herramientas de valoracion y
gestion de casos, que coordinaran las
actuaciones en relacion con estos pacientes
mayores y cronicos y garantizaran su
ubicacidn en el nivel asistencial o social mas
adecuado.

376.

Potenciaremos la elaboracion de manera
unificada y coordinada de las guias de
autocuidados, incluyendo en su elaboracion
a las asociaciones de pacientes.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

377.

Garantizamos la reduccion de los tiempos de
espera quirtrgica y diagnéstica con especial
preferencia a los pacientes oncoldgicos.

378.

Instauraremos en el ambito de toda la
comunidad las Consultas de Visita tinica en
Atencion Especializada, a fin de mejorar y
disminuir la necesidad de multiples
desplazamientos de los pacientes.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

379.

Desarrollaremos el ambito de Seguimientos
Compartidos atencion primaria-especializada,
en aquellos episodios asistenciales que sea
factible, potenciando asi el protagonismo del
Médico de Familia.

380.

Potenciaremos la integracion de Atencion
primaria y Atencion especializada impulsando
la elaboracion e implantacion de protocolos
y criterios de derivacion, abarcando a todas
las especialidades y con el consenso de las
sociedades cientificas.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
381.

Facilitaremos la reduccion de los tiempos de
espera en pruebas diagndsticas potenciando
el desarrollo tecnolégico en los Centros de
Especialidades y Centros Sanitarios
Integrados.

382.

Ofreceremos Telerradiologia Convencional en
las Zonas basicas en la que puedan confluir,
en razon de las circunstancias geograficas,
otras varias zonas, evitando asi traslados a
pacientes a los Centros de Especialidades.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

383.

Reforzaremos la atencion ginecoldgica e
impulsaremos el proyecto del parto
humanizado y la lactancia materna.

384.

Mejoraremos la capacidad de resolucion del
médico de atencion primaria por medio de la
creacion del catalogo de peticiones de pruebas
diagndsticas, estableciendo la consulta tnica
de diagnostico.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

385.

Implantaremos determinadas consultas de
especialistas en centros de salud donde se
requiera por su localizacion geografica. Todas
las poblaciones de mas de 20.000 habitantes
tendran médicos especialistas.

386.

Mejoraremos los servicios de urgencia para
garantizar la atencion, la adecuacion de sus
instalaciones, el refuerzo de plantillas y la
mejora de sus condiciones de trabajo.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

387.

Implantaremos un sistema de consulta médica
rapida en los servicios de urgencia de los
hospitales de la Comunitat Valenciana,
coordinada con los centros de salud.

388.

Adecuaremos los espacios de las Urgencias
de los Hospitales para que sean mas amplias
y humanas.

389.

Aumentaremos la asistencia vespertina en
los centros de atencion primaria.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
390.

Seguiremos apostando por las alternativas a
la hospitalizacion clasica, como el Hospital
de Dia, Cirugia Mayor Ambulatoria y Unidades
médicas de corta estancia.

391.

Potenciaremos los puntos de atencion
continuada de los centros de salud, como
mecanismo para descongestionar las
urgencias hospitalarias.

392.

Estableceremos, de forma progresiva horarios
vespertinos de Quiréfanos en toda nuestra
red hospitalaria.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

393.

Ampliaremos el horario por las tardes de los
centros de atencion primaria para el servicio
de rehabilitacion.

394.

Continuaremos ampliando la Cirugia
Ambulatoria en los centros de salud.

395.

Extenderemos en los centros de salud el
control de la anticoagulacion oral con Sintrom.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
396.

Implantaremos el Programa de atencion al
paciente pluripatolégico, integrando medios
de atencion primaria y especializada.

397.

Dotaremos a las zonas mas alejadas de un
hospital de sistemas de transporte rapido con
ambulancias y helicopteros medicalizados.
Todos los municipios dispondran de servicio
de transporte sanitario urgente.

398.

Implantaremos el Programa de diagndstico
precoz del cancer colo-rectal en el conjunto
de la Comunitat Valenciana.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

399.

Mejoraremos la calidad del Programa de
Prevencion del cancer de mama mediante la
implantacion progresiva de la tecnologia
digital en las mamografias.

400.

Garantizaremos que el medico de familia sea
informado del ingreso hospitalario de su
paciente y reciba el informe final en su
consulta tras el alta hospitalaria.

401.

Crearemos mas unidades de fisioterapia y
rehabilitacion en las zonas basicas de salud.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

402.

Impulsaremos el desarrollo de planes de
calidad y de iniciativas de acreditacion en los
centros asistenciales.

403.

Crearemos unidades funcionales de calidad
y seguridad clinica del paciente en todos los
departamentos, con el fin de que contribuyan
a la formacion de los profesionales en esta

materia.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

404.

En ejecucion del Programa de Infraestructuras
sanitarias “Construyendo Salud”,
completaremos y actualizaremos los centros
sanitarios hasta alcanzar 42 hospitales y el
100% de cobertura en Atencion Primaria.

405.

Pondremos en marcha 13 nuevos hospitales,
entre los que se encuentra la Nueva Fe.

406.

Seis hospitales seran de media y larga
estancia para personas mayores y enfermos
cronicos (Denia, Benidorm, Elche, Peiiiscola,
Gandia y Valencia-Campanar).



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

407.

En Ontinyent construiremos un nuevo hospital
comarcal de agudos.

408.

Aumentaremos el nimero de camas
hospitalarias hasta las 12.285.

4009.

Los nuevos centros sanitarios integrados
ofreceran atencion de mafana y tarde.

SANIDAD Y SALUD
: § SERVICIO DE
MAXIMOS

410.

Construiremos mas de 60 nuevos Centros de
Salud. Dos nuevos centros de salud al mes
hasta 2008.

411.

Seguiremos reformando nuestros Centros
Sanitarios.

412.

Todos los valencianos dispondran de un centro
sanitario a menos de 20 minutos y de un
centro hospitalario a menos de 30 minutos.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

413.

Garantizaremos Servicios de Hospitalizacion
Domiciliaria en todo el territorio valenciano.

414.

Todos los hospitales dispondran de
Habitaciones individuales.

SANIDAD Y SALUD
§ SERVICIO DE
MAXIMOS

415.

Al hospital Universitario de Elche se le dotara
de nuevas unidades asistenciales y se
potenciaran otras, para lograr completar la
cartera de servicios e incrementar la
excelencia de sus prestaciones.

416.

Llevaremos a cabo el proyecto de ampliacion
del hospital Clinico Universitario de Valencia.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
417.

Mejoraremos la gestion y el tratamiento de
las enfermedades cronicas.

418.

Estableceremos Programas de prevencion
para pacientes con factores de riesgo
cardiovascular. Prevencion a través del
ejercicio fisico ajustado a cada persona,
controlado por fisioterapeutas.

419.

Crearemos Unidades especificas de
Demencias en Hospitales de media y larga
estancia, Dafo cerebral, Paliativos y
Rehabilitacion y convalecencia.

ENFERMOS CRONICOS
: 3 Y ATENCION A LOS
MAYORES

420.

Pondremos en marcha unidades de dolor en
todos los Departamentos.

4217 .

Crearemos programas departamentales de
atencion a cronicos a domicilio.

422.

Crearemos Unidades de dolor mixtas en donde
se incorporen determinados médicos y
enfermeros de Atencion Primaria formados y
que trabajen en estrecho contacto con el
responsable en el hospital.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

423.

Estableceremos planes de rehabilitacion
domiciliaria para pacientes cronicos.

424,

Estableceremos programas de fisioterapia
preventiva para grupos especificos, como
lesionados medulares.

425.

Potenciaremos nuevas estrategias de
prevencion y los tratamientos que surjan en
enfermedades como el SIDA.

ENFERMOS CRONICOS
: 5 Y ATENCION A LOS
MAYORES

426.

Aumentaremos el niimero de camas en las
unidades médicas de corta estancia que
existen en los hospitales de agudos.

427 .

Crearemos Unidades Multidisciplinares de
Alzheimer y otras demencias.

428.

Elaboraremos un Plan de Asistencia Integral
para los pacientes que padecen Alzheimer.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
A429.

Implantaremos una atencion integral en la
salud mental que mejore los cuidados
asistenciales, disminuya la carga familiar y
social y evite las situaciones de exclusion.

430.

Implantaremos la cobertura territorial con
Servicios de Salud Mental Comunitarios, con
la dotacion de recursos humanos acorde con
las caracteristicas de la poblacion asistida.

431].

Atenderemos a la poblacion con equipos
multidisciplinarios de Salud Mental.

SALUD
MENTAL

432.

Coordinaremos los equipos de Salud Mental
con los centros de Atencion Primaria y con
los centros de Servicios Sociales comunitarios,
como forma de abordar los problemas de
salud mental de forma integral.

433.

Dotaremos de recursos asistenciales
intermedios segun las necesidades del area
asistida: unidades de media y larga estancia,
hospitales de dia, dispositivos de
rehabilitacion, Unidades de hospitalizacion
psiquiatrica, etc.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

434.

Estableceremos politicas de informacion,
apoyo y ayuda a los familiares de enfermos
mentales.

435.

Implantaremos programas de enfermeria para
la atencion a enfermos con demencia desde
atencion primaria.

SALUD
| MENTAL

436.

Crearemos la Fundacion para el Estudio y a
Promocion de la Salud Mental.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

437 .

Estableceremos programas de Concienciacion
social para el incremento de las donaciones
de drganos, de sangre y de tejidos.

438.

Estableceremos medidas de reconocimiento
social para el incremento de donaciones de
sangre y de 6rganos.

DONACIONES Y
TRASPLANTES

439.

Acreditaremos nuevos programas de
trasplante de drganos y tejidos; como el de
intestino, en los hospitales que cumplan con
los criterios de planificacion de la Conselleria
de Sanitat.

440.

Estableceremos un plan de formacion para
las unidades coordinadoras de trasplantes
para mejorar los indices de donacidn.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
441.

Potenciaremos la calidad, competitividad y
excelencia en la investigacion sanitaria y
biomédica, garantizando el pleno respeto de
la dignidad humana y favoreciendo la
colaboracion de los sectores piiblico y privado.

442.

Fomentaremos la investigacion aplicada a la
sanidad.

443.

Adecuaremos los recursos humanos,
estructurales y financieros en la Investigacion
Sanitaria y Biomédica a las necesidades
existentes.

INVESTIGACION Y
SANIDAD
4449,

Dotaremos de una estructura organizativa y
de soporte a la investigacion sanitaria y
biomédica.

445.

Impulsaremos una cultura de investigacion
sanitaria y biomédica.

446.

Fomentaremos la investigacion para
desarrollar nuevas soluciones a la atencion
de la Dependencia que aseguren un 6ptimo
aprovechamiento de nuestros recursos
sanitarios y sociales.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
447 .

Favoreceremos la investigacion en Atencion
Primaria.

448.

Implantaremos la telemedicina en Atencion
Primaria (teleradiologia, teleoftalmologia,
teledermatologia, etc).

449.

Avanzaremos en la implantacion de sistemas
de informacion que faciliten la integracion
funcional entre los hospitales y la atencion
primaria.

INVESTIGACION Y
| SANIDAD

450.

Instauraremos la figura del “Especialista
consultor on line”.

451.

Pondremos en funcionamiento la transmision
via Internet de electrocardiogramas desde
los puntos de atencion continua y puntos de
asistencia sanitaria a las urgencias del hospital
en caso de duda.

452.

Desarrollaremos un Plan de dotacion
tecnoldgica en atencion primaria para
homogeneizar y aumentar los recursos.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

453.

Implantaremos sistemas de tele-vigilancia
sanitaria para personas con patologias
crénicas o ancianos (boton de ayuda urgente,
control remoto de algunas patologias).

454,

Informatizaremos los puntos de atencion
primaria de todos los departamentos,
interconectandolos con las urgencias
hospitalarias de forma que se cree una “puerta
de urgencias unica”.

INVESTIGACION Y
SANIDAD

455.

Seguiremos profundizando en la implantacion
de la receta electronica y en la gestion
electronica de las historias clinicas, reforzando
la eficiencia de los servicios sanitarios.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
456.

Fomentaremos la prevencion de la
enfermedad y la promocidn de la salud
incrementando los recursos humanos e
incrementando la dotacion presupuestaria de
estos aspectos hasta un 25% del actual.

457.

Promoveremos la formacion de personal no
sanitario para el cuidado de ancianos y
discapacitados.

458.

Promoveremos la formacion sobre cuidados
de nifios a padres y cuidadores.

SALUD
PUBLICA

459.

Estableceremos programas de formacion
sobre la vida cotidiana y el VIH.

460.

Impulsaremos la introduccion a la formacion
en Salud, con programas preventivos
orientados a escolares.

461.

Promoveremos la alimentacion sana, con
especial atencion a los habitos de los nifos
y en los comedores escolares.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
462.

Impulsaremos la practica deportiva habitual,
especialmente entre los nifios y los mayores,
para mejorar la salud.

463.

Fomentaremos campafias de salud sexual
entre los jovenes, buscando la prevencion de
enfermedades de transmision sexual y de
embarazos no deseados.

464.

Estableceremos Programas de prevencion de
accidentes de trafico y seguridad vial.

465.

Crearemos Programas de educacion para la
diabetes en atencion primaria.

SALUD
| PUBLICA

466.

Elaboraremos un catalogo de centros
profesionales homologados que practican las
técnicas del tatuaje y del piercing, haciendo
constar las condiciones higiénicas y las
garantias sanitarias de estas practicas.

467.

Desarrollaremos estrategias que permitan la
implantacion del autocontrol basado en los
Requisitos Previos de higiene y Trazabilidad
y en el Analisis de Peligros y Puntos de Control
Critico en los establecimientos alimentarios
definidos.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
468.

Incrementaremos el alcance de la cartera de
servicios de los laboratorios de Salud Publica
de modo que se cubran las necesidades de
los ciudadanos de la CV.

469.

Incrementaremos el grado de acreditacion de
los procedimientos analiticos de los
laboratorios de Salud Publica.

470.

Disefiaremos procedimientos de control oficial
de establecimientos alimentarios.

SALUD
PUBLICA

471.

Potenciaremos el Consejo Cientifico de
INACEPS, fomentando su actividad docente,
investigadora, asistencial o de gestion de la
calidad, siendo este Consejo un aval para el
rigor, profesionalidad e independencia del
Instituto.

472.

Continuaremos elaborando Manuales de
calidad de los distintos servicios y
prestaciones sanitarias, que se dan en la
Comunitat Valenciana.sistema de calidad.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

473.

Fomentaremos la Formacion y las practicas
de todos aquellos profesionales que participen
en la implantacion de nuestro

SALUD
| PUBLICA

474.

Desarrollaremos politicas de prevencion de
la dependencia en la tercera edad que nos
permitan prolongar la vida activa y saludable
de nuestros mayores.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

475.

Daremos un nuevo impulso a las politicas de
apoyo a los profesionales sanitarios.
Estableceremos un sistema agil de oferta de
plazas permanente.

476.

Seguiremos mejorando sus retribuciones y
condiciones de trabajo, garantizaremos su
formacioén a lo largo de toda su vida laboral
y seguiremos profundizando en el desarrollo
de su carrera profesional para que se
reconozca sus méritos y se premie el esfuerzo
en los ambitos académicos y de investigacion.

PROFESIONALES
: 5 DE LA
SANIDAD

a477.

Promoveremos el reconocimiento social a la
labor de los profesionales sanitarios y el
desempeiio de su labor en un clima de
respeto, libre de agresiones.

478.

Instaremos al Gobierno de Espafa a que
amplie la oferta de estudiantes de Medicina
y Enfermeria para cubrir todos los puestos
que se van a generar con el Programa
“Construyendo Salud”.

479.

Instaremos al Gobierno de Espafa para que
se incremente el nimero de especialistas en
aquellas especialidades deficitarias.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
480.

Realizaremos la catalogacion de puestos de
trabajo del personal de la Agencia Valenciana
de Salud acorde con el momento actual.

481].

Adecuaremos los Estatutos del personal
sanitario y no sanitario a la realidad actual.

482.

Nos comprometemos a potenciar el desarrollo
de las Especialidades de Enfermeria con la
creacion de las Unidades Docentes
correspondientes, asi como la creacion de
plazas especificas para las especialidades
constituidas.

. PROFESIONALES
:§ DE LA
SANIDAD

483.

Implantaremos la adquisicion y el uso de
materiales de bioseguridad en todos los
centros sanitarios.

484.

Garantizaremos la participacion de la
enfermeria en el Consejo Asesor de
Investigacion de la Comunitat Valenciana.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

485.

Impulsaremos la presencia de la enfermeria
en los 6rganos de decision del departamento
responsable de la sanidad valenciana.

486.

Capacitaremos a los profesionales de
urgencias y de atencion primaria en
herramientas de valoracion multidisciplinar
de pacientes.

487.

Potenciaremos la formacion del personal de
enfermeria en herramientas de gestion de
casos.

PROFESIONALES
: 5 DE LA
SANIDAD

488.

Impulsaremos el desarrollo de sesiones
clinicas conjuntas entre atencion primaria y
especializada.

489.

Reorientaremos las consultas de enfermeria
en atencion primaria fomentando los
autocuidados y potenciando la atencion
domiciliaria.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

490.

Potenciaremos la figura del enfermero/a en
el ambito de la atencion primaria, tendiendo
a la personalizacion de los cuidados.

491.

Potenciaremos el papel del logopeda en la
prevencion y rehabilitacion de la voz y
comunicacion, fundamentalmente en el &mbito
escolar y de la tercera edad, asi como en los
procesos de intervencion multidisciplinar
(ictus, cancer de laringe...)

. PROFESIONALES
:§ DE LA
SANIDAD

4902.

Instaremos al Gobierno de Espaiia a la
creacion de la especialidad de Genética
Clinica, tanto para médicos como para
hidlogos, farmacéuticos y bioquimicos.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
493.

Potenciaremos las consultas de
deshabituacion del tabaco.

494.

Facilitaremos los tratamientos farmacoldgicos
para la desintoxicacion y deshabituacion
tabaquica en casos de especial gravedad,
bajo prescripcion facultativa.

495.

Vamos a poner en funcionamiento 7 nuevas
Unidades de Conductas Adictivas.

496.

Crearemos en cada municipio o
mancomunidad de mas de 20.000 habitantes
una Unidad de Prevencion Comunitaria.

DROGAS Y
EDUCACION
SOCIAL

497 .

Potenciaremos la informacion sobre la cartera
de servicios de las UCAs, en cuanto al
tratamiento de todo tipo de adicciones,
asesoramiento y tratamiento si procede a los
familiares, etc.

498.

Impulsaremos estrategias avanzadas para la
lucha contra la cocaina, el cannabis, drogas
de diseo y otras formas de
drogodependencia.

499.

Estableceremos nuevas unidades de
desintoxicacion en los hospitales.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS

500.

Realizaremos campaiias educativas y de
concienciacion ante todo tipo de
drogodependencias.

501.

Involucraremos a las familias y las escuelas
en la prevencion de las drogas, mejorando la
convivencia escolar y realizando programas
de ocio saludable alternativo durante las
noches de los fines de semanay
aumentaremos los programas y centros para
el tratamiento especifico de menores
dependientes.

3 DROGAS Y
i EDUCACION
SOCIAL
502.

Crearemos el teléfono de informacion sobre
adicciones, propio de la Comunitat Valenciana.

503.

Elaboraremos la Carta de servicios sobre

drogodependencias, para agilizar la gestion
y facilitar el conocimiento del ciudadano y
mejorar sus relaciones con la administracion

504.

Promoveremos la elaboracion e
implementacion de programas de prevencion
de la drogadiccion y asistencia en el medio
laboral, con la finalidad de sensibilizar y
concienciar ante la importancia del consumo
en toda la poblacion.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
505.

Crearemos una Unidad de Conductas Adictivas
de “referencia” para el tratamiento de
enfermos drogodependientes de especial
complejidad (gestantes, crénicos, con
comorbilidad, etc.)

506.

Propiciaremos la utilizacion de los elementos
terapéuticos con evidencia cientifica
demostrada, o fomento de dichos estudios
(agonistas opiaceos, vacuna de cocaina,
estudios genéticos sobre la conducta adictiva,
estudios sobre los componentes de corte de
las sustancias psicoactivas etc.)

DROGAS Y
EDUCACION
SOCIAL

507.

Implantaremos “kioscos de salud” en las
grandes discotecas, grandes eventos juveniles
para informar y desmitificar el uso/abuso de
sustancias, asesorar y poder ofertar pruebas
de alcoholemia.

508.

Crearemos recursos de continuidad entre la
atencion en las Unidades de Deshabituacion
Residencial y la plena insercion socio-laboral
(recursos semitutelados)



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
5009.

Fomentaremos la creacion de itinerarios
laborales (mercados de trabajo tutelados)
para propiciar el incremento de la
responsabilidad del paciente
drogodependiente en su autonomia personal
y econdmica

510.

Implantaremos de forma progresiva y
sistematica instrumentos de evaluacion para
obtener el maximo conocimiento de nuestras
capacidades, estimular las areas deficitarias
y adecuarse sin demora a las necesidades
emergentes.

DROGAS Y
i EDUCACION
SOCIAL

511.

Potenciaremos el Observatorio Valenciano de
Trastornos Adictivos.

512.

Desarrollaremos el Programa docente sobre
adicciones OMS/Generalitat.

513.

Elaboraremos una nueva Ley de
drogodependencias.



LA SANIDAD

QUE QUEREMOS
514.

Implicaremos a los profesionales de
enfermeria en la implementacion de
programas de prevencion, campafas de
deteccion precoz del consumo, etc., para
potenciar, alin mas, la prevencion de
consumos.

515.

Desarrollaremos programas especificos de
sensibilizacion adaptados al propio entorno
municipal, para concienciar a los ciudadanos
sobre la problematica de las adicciones.

:‘3 DROGAS Y
EDUCACION
SOCIAL

516.

Mejoraremos el acceso de la poblacion y, en
especial de los jovenes, a la informacion
objetiva sobre el uso y abuso de las drogas,
mediante la utilizacion de consultorios
interactivos (Internet), camparas mediante el
uso de la telefonia movil, etc.

517.

Desarrollaremos plenamente el convenio
establecido con la OMS sobre investigacion
y docencia en adicciones en nuestra
Comunidad.

518.

Crearemos Unidades residenciales para la
atencion de los enfermos mentales
drogodependientes.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

5109.

Dotaremos al deporte valenciano de una Ley
integral del Deporte de la C.V que supere la
Ley actual y actualice y de respuesta a las
nuevas realidades sociales asi como los
cambios organizativos que tanto desde el
sector publico como desde el privado se han
producido en los ultimos afios.

520.

La nueva ley conllevara la creacion de una
inspeccion deportiva, asi como del Tribunal
Valencia de I’Esport como nuevo 6rgano de
disciplina deportiva.

521.

Desarrollaremos y gestionaremos el lll Plan
de Instalaciones Deportivas 2007-2012.

DEPORTE
Y CALIDAD
DE VIDA
522.

Elaboraremos un nuevo mapa deportivo y un
censo de instalaciones

523.

Configuraremos un Plan Director de
instalaciones deportivas.

524.

Pondremos en practica un Plan de Gestion y
Calidad en Instalaciones Deportivas.

525.

Aseguraremos que todos los ciudadanos de
la Comunitat Valenciana pueda disfrutar de
una piscina climatizada a un tiempo maximo
de treinta minutos desde su domicilio.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

526.

Impulsaremos dos mini-circuitos del motor
en la provincia de Alicante y Castellon, que
complementen al Circuito de Velocidad Ricardo
Tormo y ofrezcan formacion en seguridad vial,
en colaboracion con la iniciativa privada.

527.

Crearemos infraestructuras deportivas en
deportes tradicionales y modernizaremos las
existentes en las modalidades autéctonas:
Pilota Valenciana, Colombicultura, Jocs i
esports tradicionals y Tir i arrastre.

DEPORTE
Y CALIDAD
DE VIDA

528.

Consolidaremos la semana azul como paso
previo a la practica habitual del deporte
nautico, consistente en que todos los escolares
de ESO tengan una semana para practicar
deportes nauticos

529.

Facilitaremos el acceso material de los
ciudadanos a la practica del deporte nautico
de base y de iniciacion en cualquiera de sus
modalidades.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

530.

Colaboraremos con los clubes nauticos de la
Comunitat Valenciana y la federacion de vela
para continuar desarrollando acciones
formativas que hagan crecer el nimero de
usuarios del deporte nautico.

531.

Continuaremos modernizando y extendiendo
la red de Escoles de la Mar de la Generalitat
en colaboracion con las escuelas homologas
por la federacion de vela.

5 DEPORTE
Y CALIDAD
DE VIDA

532.

Ampliaremos conjuntamente con las
Universidades de la Comunitat Valenciana la
organizacion de competiciones y actividades
deportivas tanto de nivel autonémico como
de nivel nacional e internacional.

533.

Impulsaremos la practica deportiva habitual
entre nuestros mayores a través de las
organizaciones representativas de este sector
social, para potenciar actividades deportivas
e instalaciones, con el objetivo que todos
puedan practicar alguna actividad fisico-
deportiva en una instalacion adaptada a sus
necesidades a menos de 30 minutos de su
domicilio.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

534.

Impulsaremos acciones especificas con los
colectivos de inmigrantes para su insercion
en la Sociedad Valenciana facilitando su
integracion en las distintas competiciones
existentes o que se creen.

535.

Impulsaremos acciones con organizaciones
sindicales y empresariales para desarrollar
actividades deportivas en el ambito laboral.

DEPORTE
Y CALIDAD
DE VIDA

536.

Potenciaremos los acuerdos con los
ayuntamientos de la Comunitat Valenciana
como agentes dinamizadores de la actividad
deportiva primando las acciones deportivas
que comporten el concepto de deporte en
familia.



EDUCACION Y DEPORTE S,

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO
INTEGRAL

537.

Continuaremos, desarrollaremos e
impulsaremos los Juegos Deportivos de la
Comunitat Valenciana como instrumento de
participacion masiva de los jovenes en edad

escolar, en colaboracién con los 538 .

Ayuntamientos y Federaciones Deportivas, Estableceremos el “Plan de Deporte en la
con el objetivo de alcanzar en la proxima Escuela” con el fin de que de una manera
legislatura los 500.000 participantes. sistematica, junto a la educacion fisica en los

colegios, se practique alguna modalidad
deportiva de manera regular. Para ello
crearemos, en los centros docentes
necesarios, la figura del “profesor de
deportes”, que con la adecuada formacion,
desarrolle los programas deportivos
extraescolares.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

539.

Crearemos el “Plan Promocion”, a través del
cual pondremos en marcha competiciones
y/o concentraciones de ambito autondmico
en diversas modalidades deportivas, para que
jovenes escolares menores de 16 afnos
encuentren una posibilidad de progresion en
su carrera como deportistas, todo ello en
colaboracion con las federaciones deportivas.

540.

Pondremos en marcha un “Programa de
financiacion federativo” especifico para cada
una de las federaciones deportivas de la
Comunitat Valenciana, con una inversion de
15.000.000 euros en la proxima legislatura.

. PROMOCION
:§ DEPORTIVA
INTEGRAL

541.

Plan de accion conjunto entre el Consell
Valencia de I’Esport y las federaciones
deportivas para aumentar el nimero de
licencias de deportistas federados en un 25%
durante los préximos cuatro afos.

542.

Apoyaremos a las federaciones deportivas en
el fomento y desarrollo de actividades
deportivas con los entes federativos
nacionales.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

543.

En materia de formacion deportiva, pondremos
en marcha un nuevo “Programa de Formacion
Continua”, en el cual, en colaboracion con las
Universidades de la Comunitat Valenciana,
participen las federaciones deportivas y todo
el sector del deporte.

. PROMOCION
:5 DEPORTIVA
INTEGRAL
544,

En materia de tecnificacion deportiva,
ampliaremos la Red de centros de
tecnificacion con nuevas instalaciones: Centro
Tecnificacion de Vila-real en construccion,
Centro de Tecnificacion de Elche, en proyecto;
y mejorando las ya existentes, Centros de
Tecnificacion de: Alicante, Petxina en Valencia,
Cheste, y Penyeta Roja en Castellon, con el
objetivo de completar la Red de Centros de
Tecnificacion con 6 Centros, 2 por provincia.
Ademas de los centros especializados
nacionales de tecnificacion de pelota y de
alto rendimiento de ciclismo.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

545.

Impulsaremos los Planes de Especializacion
Deportiva con el objetivo de llegar a 500 becas
académico-deportivas en el afio 2011
destinadas a jovenes de 12 a 16 afios, que
en régimen de internado, compatibilicen sus
estudios académicos y su actividad deportiva
para su adecuada formacion integral en el
C.E. de Cheste.

546.

Impulsaremos un Plan Especial de
Tecnificacion de Deporte Adaptado en el cual
haremos que nuestros deportistas con
discapacidad contintien incrementando el
nivel de competitividad y el nimero de
nuestros deportistas paralimpicos.

. PROMOCION
:§ DEPORTIVA
INTEGRAL

547.

Proponemos superar en el afio 2011 la cifra
de 2.500 deportistas de élite reconocidos
oficialmente en las Listas de Deportistas de
élite de la Comunitat Valenciana.

548.

Iniciaremos el Plan ADO de la Comunitat
Valenciana, desde la fundacion Pro-Esport
para impulsar las carreras deportivas de los
deportistas de elite para que puedan alcanzar
resultados en Olimpiadas y Paralimpiadas.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

549.

Crearemos la “Tarjeta del Deportista”, como
documento acreditativo de la condicion de
deportista federado.

550.

Crearemos la “Oficina de informacion al
Deportista”, como punto de informacion y
asesoramiento para todos los deportistas que
requieran de la asistencia de la Administracion
Publica.

. PROMOCION
:5 DEPORTIVA
INTEGRAL
55].

Potenciaremos los servicios de apoyo al
deportista y de medicina deportiva,
seguimiento y control de los deportistas de
elite, que tengan que realizar su preparacion
en los centros de tecnificacion o estén en
planes de especializacion.

552.

Promoveremos un acuerdo general con todas
las televisiones para la produccion audiovisual
especifica de deportes.

553.

Crearemos los Premios anuales del deporte
de la Comunitat Valenciana.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

554.

Continuaremos impulsando a la Comunitat
Valenciana para convertirla en el lugar
privilegiado donde realizar los grandes eventos
deportivos nacionales e internacionales.

555.

Crearemos un “Comité estratégico de eventos
deportivos” en el cual se incluyen a todos los
sectores sociales y econémicos.

. PROMOCION
:§ DEPORTIVA
INTEGRAL

556.

Colaboraremos con las federaciones
deportivas de la Comunitat Valenciana y las
respectivas nacionales, y con los
ayuntamientos y clubes deportivos, para
celebrar en toda nuestra Comunitat,
competiciones de maximo nivel nacional e
internacional.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

557.

Generalizaremos a toda la red educativa

sostenida con fondos publicos los programas
de Trilingliismo que favorezcan la adquisicion
de competencias lingiiisticas en castellano,
valenciano y lengua extranjera, a través del
PEXTRI (Plan de Extension del Trilingliismo).

558.

Dentro del PEXTRI, promoveremos un
programa de formacion para el profesorado
en el aprendizaje de lenguas extranjeras.

EDUCACION
DE CALIDAD

559.

Mejoraremos la oferta del aprendizaje de
lenguas extranjeras mediante la ampliacion
de la misma acercando la red al lugar de
residencia de los ciudadanos.

560.

Mantendremos y potenciaremos la ensefianza
en valenciano, garantizando una oferta acorde
ala demanda de las familias.

561.

Implantaremos la evaluacion diagndstica
externa (iniciada en el presente curso) en 2°
y 4° de primaria y en 2° de ESO.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

562.

Potenciaremos la cultura de la evaluacion de
Centros y de la Practica Docente, para
fomentar la excelencia y satisfaccion en la
gestion y en la docencia, incentivar la mejora
de la practica y asociarla a elementos de la
carrera profesional docente. (complementos,
méritos, etc).

563.

Del andlisis de los resultados de las
evaluaciones se deduciran planes especificos
de actuacion para mejorar los rendimientos
académicos.

5 EDUCACION
DE CALIDAD

564.

Proporcionaremos bancos de pruebas e
instrumentos de evaluacion de aprendizajes,
adaptados a las necesidades concretas de
los centros y del alumnado, que permitan la
optima escolarizacion y la adecuada atencion
al alumnado de nueva incorporacion y al
alumnado con altas capacidades.

565.

Mejoraremos la red de bibliotecas escolares
en el marco de un Plan Integral de Fomento
de la Lectura.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

566.

Constituiremos Centros de Escolarizacion y
Atencion Prioritaria Publica como centros de
referencia para la atencion integral de los
alumnos con necesidades educativas
especificas relacionadas con trastornos graves
de la personalidad y la conducta.

567.

Dotaremos de personal de enfermeria a los
centros docentes especificos de educacion
especial.

568.

Garantizaremos la existencia en todos los
centros sostenidos con fondos publicos de
menus saludables.

EDUCACION
DE CALIDAD

569.

Impulsaremos Programas Especificos de
Atencion e Integracion de las minorias étnicas
y culturales.

570.

Extenderemos las aulas PASE (Programa de
Acogida al Sistema Educativo) como recurso
que garantice el aprendizaje de nuestros
idiomas oficiales, valenciano y castellano, asi
como la superacion de disfunciones
curriculares motivadas por falta de formacion
en los paises de origen.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

571.

Continuaremos incrementando los recursos
para la educacion compensatoria de acuerdo
con las necesidades emergentes.

572.

Fomentaremos los programas educativos con
caracter intercultural que contribuyan al
conocimiento del otro, como medida
favorecedora de la mejora de la convivencia
en los centros educativos.

5 EDUCACION
DE CALIDAD

573.

Impulsaremos la implantacion de Programas
de Apoyo y Soporte Escolar, en la ensefianza
obligatoria, para garantizar el desarrollo
personal de nuestro alumnado ofreciendo a
todos la posibilidad de formarse segtn sus
aptitudes, sus necesidades y sus
motivaciones.

574.

Potenciaremos la conversion de los institutos
de educacion secundaria en centros
colaboradores del Centro Especifico de
Educacion a Distancia para acercar la
formacion a nuestros ciudadanos.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

575.

Ampliaremos la oferta formativa de educacion
a distancia con la incorporacion a las
ensefanzas actualmente existentes: Graduado
en Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, y Técnico Superior en Gestion
Comercial y Marketing y Técnico Superior en
Comercio Internacional, con la incorporacion
de nuevas titulaciones segun la demandas
del tejido productivo de nuestra comunidad.

576.

Facilitaremos que la Educacion de Personas
Adultas utilice las nuevas infraestructuras
educativas con unos horarios y una oferta
formativa acordes a las demandas actuales.

:‘3 EDUCACION
DE CALIDAD

577.

Nos comprometemos a alcanzar un parque
informatico de 120.000 ordenadores en los
centros educativos para mejorar la ratio y
mantenerla en todo caso mejor que la ratio
media del conjunto de las autonomias.

578.

Pondremos en marcha el plan “MAS-TIC” con
el fin de generalizar la instalacion de distintas
infraestructuras tecnoldgicas innovadoras
como herramientas basicas del proceso
educativo tales como redes wi-fi, pizarra
digitales, terminales ligeros, aulas moviles de
portatiles, etc.



EDUCACION Y DEPORTE

BASES FORMATIVAS PARA EL FUTURO

579.

Ampliaremos nuestra red de SAI (centros de
soporte y asistencia informatica) a los centros
educativos para mejorar el servicio de
mantenimiento informatico a los centros
educativos.

580.

Potenciaremos la asignatura de informatica.
Asimismo crearemos la figura del Coordinador
TIC en Primaria, el cual motivara e impulsara
el uso de las nuevas tecnologias en el Centro
Educativo.

EDUCACION
DE CALIDAD

581.

Promoveremos el uso del libro de texto
electronico y consolidaremos el Portal
Educativo Valenciano EscolaLliureX para
adaptarnos a la nueva realidad de la sociedad
de la informacidn y el conocimiento.

582.

Seguiremos apostando por el Software Libre
con nuestra distribucion LliureX como nicleo
principal del desarrollo tecnoldgico en los
colegios y conseguir romper la brecha digital
entre los alumnos de nuestra comunidad.



LAS IN
YN

UESTRA RELACION CON EUROPA

903.

Se impulsara la dotacion de los aeropuertos
de Alicante y Valencia con las infraestructuras
que reclama su crecimiento: segunda pista
en Alicante y nueva terminal de viajeros en
Valencia. Y se impulsara la creacion de “polos
aeroportuarios”, aprovechando las sinergias
que crean sus actividades mediante la
ordenacion del entorno, la dotacion de
conexiones y la creacion de espacios de
oportunidades.

904.

Se pondra en marcha un Plan de Aeropuertos
Valencianos y un Plan de Instalaciones
Heliportuarias, y se asumiran las
competencias plenas sobre las instalaciones
aeroportuarias que no sean de interés general.

INFRAESTRUCTURAS
DE COMUNICACIONES
EXTERNAS

905.

Se pondra en servicio el nuevo aeropuerto de
Castellon, que permitira atender una
importante demanda en el norte de la
Comunidad, ademas de favorecer el desarrollo
turistico de la provincia de Castellon. Su
construccion y gestion ha sido asignada a la
iniciativa privada.

906.

Plan Logistico: 230 millones de euros de
inversion.



LAS IN
YN

UESTRA RELACION CON EUROPA

907.

Desarrollo de suelo para actividades logisticas:
15 millones de metros cuadrados de parques
logisticos en el 2011 junto a los puertos y los
grandes centros multimodales.

INFRAESTRUCTURAS
DE COMUNICACIONES
EXTERNAS

908.

Dichas instalaciones se complementaran con
otras instalaciones al servicio de la
intermodalidad del transporte por carretera,
como el Parque Logistico de Ribarroja y el
Parque Logistico de Alicante. Junto a ellas se
dotaran otras instalaciones de menor rango
en las cabeceras comarcales.



LAS INFRAESTRUCTURAS

Y NUESTRA RELACION CON EUROPA

909.

Promover la finalizacion por el Estado de la
Autovia Sagunto-Somport (Autovia Mudejar),
que conecta la Comunidad Valenciana con el
Eje del Ebro y supone un nuevo acceso de
alta capacidad a Europa, con la puesta en
marcha de los tramos atin pendientes.

910.

Impulso al Eje ferroviario del Mediterraneo,
para garantizar la conexion de Alta Velocidad
con Almeria, Murcia, Catalufa y Francia, asi
como su potenciacion como eje de transporte
de mercancias.

LA COMUNITAT
VALENCIANA ANTE

EUROPA

911.

Se continuara con la Estrategia para el
fomento del Transporte Maritimo, con el
objetivo basico de incluir a la Comunidad
Valenciana en las Autopistas del Mar y
consolidarnos como plataforma logistica lider
del Mediterraneo.



LAS INFRAESTRUCTURAS

Y NUESTRA RELACION CON EUROPA

912.

Son esenciales las instalaciones logisticas
en el entorno inmediato de los puertos, con
proyectos de la magnitud de Parc Sagunt,
Parc Castello y las Zonas de Actividades
Logisticas de los Puertos de Alicante y
Valencia. Se trata de crear nuevos corredores
logisticos, vinculados a dichos puertos, que
permitan configurar cuatro grandes centros
multimodales de mercancias que atiendan a
las demandas de los grandes operadores
europeos.

LA COMUNITAT
VALENCIANA ANTE

EUROPA

913.

Promocion del sector logistico a través de
diversos planes de actuacion que comprendan
entre otras las siguientes lineas de trabajo:
creacion de una imagen comun para toda la
logistica de la Comunitat, oficina comercial
de la logistica de la Comunitat en mercados
de alto potencial, promocion de nuevas formas
de cooperacion empresarial en el transporte
por carretera.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

914.

Ejecutar el programa operativo 2007-2013 de
una forma eficiente y eficaz, primando las
medidas relacionadas con el cumplimiento
de los objetivos anteriores, destinando al
menos un 50% de los fondos previstos a
actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion y un 10% a reforzar la sociedad
de la informacion.

915.

Desarrollo de la Economia del Conocimiento
(1+D+i, Potenciar nuestra participacion en

redes y proyectos europeos para la obtencion
de fondos provenientes de la Unién Europea.

PERSPECTIVAS DE
FUTURO

9]16.

Alcanzar la renta media europea en 2011.

917.

Incrementar el esfuerzo inversor manteniendo
una politica econémica comprometida con el
equilibrio presupuestario como garantia de
un crecimiento estable y sostenido.

918.

Avanzar con los agentes econdmicos y
sociales un pacto por la productividad y
competitividad reforzando el actual grado de
cohesion social existente. Dicho pacto se
orientara hacia la consecucion del pleno
empleo.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

919.

Potenciar el Observatorio de la Industria y los
Sectores Econdmicos valencianos mediante
el incremento de recursos presupuestarios
que posibiliten un seguimiento puntual de su
situacion y la realizacion de predicciones de
su futura evolucion en base a las cuales
orientar las estrategias de politica econdémica
actualmente en marcha.

920.

Proponer al Gobierno Central la aplicacion del
actual modelo de financiacion autonémica en
toda su integridad.

PERSPECTIVAS DE
FUTURO

O21.

Elaboracion de un Plan de Desarrollo Territorial
Valenciano.

022.

Presentacion de un Plan de Inversiones 2008-
2010 basado en el anterior Plan de desarrollo
territorial, que contemple asimismo las
inversiones necesarias en materia educativa,
sanitaria y de bienestar social.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

923.

Se eliminara el Impuesto sobre el Patrimonio
para los contribuyentes con patrimonios bajos
y medios.

924.

En el ambito del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, se asume el compromiso
de profundizar en dicha politica de beneficios
fiscales para los colectivos mas necesitados,
reforzando y reordenando los ya existentes.

925.

Se rebajara, en un punto porcentual, la escala
autondmica del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas.

POLITICA
TRIBUTARIA

AUTONOMICA

926.

Se incrementaran las deducciones
autonoémicas por adquisicion de vivienda
habitual, ampliando, a tal efecto, los
porcentajes de deduccion aplicables.

O27.

Se establecera una nueva deduccion por
arrendamiento de la vivienda habitual por
jovenes de hasta 35 arios.

928.

Se incrementaran los actuales importes de
la deduccidn existente por familia numerosa,
hasta los 300 euros, para las del régimen
general, y, hasta los 600 euros, para las del
régimen especial.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

929.

Se incrementara, del 15 al 20 %, el porcentaje
de la deduccion por las cantidades destinadas
ala custodia en guarderias y centros de primer
ciclo de educacion infantil de hijos menores
de 3 afios.

930.

Se fomentara fiscalmente las inversiones en
dispositivos de ahorro energético y de agua
en el ambito doméstico de la vivienda habitual,
mejorando, del 5 % al 10 %, la actual
deduccion por inversiones para el
aprovechamiento de energias renovables en
la vivienda habitual y extendiéndola a las
inversiones en dispositivos de ahorro
energético y de agua.

POLITICA
TRIBUTARIA

AUTONOMICA

O31.

Se mejoraran los porcentajes de las actuales
deducciones en el tramo autonémico del IRPF
por donaciones relacionadas con el Patrimonio
Cultural Valenciano.

932.

En el ambito del Impuesto sobre Sucesiones
y Donaciones, se extenderan los actuales
beneficios fiscales aplicables a las
transmisiones inter vivos entre padres e hijos
y viceversa a las donaciones efectuadas por
los abuelos a sus nietos huérfanos.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

933.

Se incrementara, hasta el 99 por 100, el
porcentaje de reduccion aplicable por el citado
impuesto en las transmisiones lucrativas
mortis causa e inter vivos de empresas
individuales y participaciones en empresas
familiares.

934.

En el Canon de Saneamiento de Aguas
Residuales, se establecera una nueva escala
de tarifas de consumo, que incentive el ahorro
de agua.

935.

Asimismo, en las tasas y precios publicos, se
estableceran exenciones para las familias
numerosas.

POLITICA
TRIBUTARIA

AUTONOMICA

936.

Se extendera a los miembros de las uniones
de hecho los beneficios fiscales previstos en
los tributos cedidos por el Estado a la
Comunitat Valenciana sobre los que ésta tenga
competencias normativas.

937.

Seguir avanzando en una ambiciosa
modernizacion de la gestion tributaria que
contintie con las mejoras organizativas y
funcionales ya iniciadas.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

938.

Pleno empleo en 2010. Alcanzar una tasa
global de empleo del 70%, en linea con los
objetivos de la Agenda de Lisboa. Lograr
situarnos al final de la legislatura en 2,5
millones de ocupados. Crearemos 300.000
nuevos puestos de trabajo.

939.

Nuevo Plan Valenciano de Formacion para el
Empleo para el periodo 2008-2013.

940.

Integracion de los tres subsistemas de
formacion profesional: formacion reglada,
formacion ocupacional y formacion continua.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

941.

Reforzaremos la formacion en oficios técnicos
dirigida a los desempleados, atendiendo
siempre a la demanda del sistema productivo.

042.

Prestaremos una atencion preferente a la
cualificacion de la nueva poblacion activa que
se ha incorporado recientemente a nuestro
mercado de trabajo, especialmente a los
jévenes, a las mujeres y a los inmigrantes.

943.

Fomentaremos la participacion y la insercion
laboral de las mujeres en oficios en los que
la presencia femenina es escasa.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

944.

Reforzaremos la vinculacion entre la

orientacion laboral y la formacion profesional.

945.

Impulsaremos los programas de formacion
para la diversificacion econdmica en zonas
industriales.

946.

Aumentaremos el papel de los agentes
colaboradores del Servef en la formacion
ocupacional, para que se comprometan
también en mejorar la insercion laboral de
los desempleados.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

947.

Realizaremos acciones de formacion en origen
de la mano de obra extranjera de oficios y
profesiones con demanda de los sectores
productivos de la Comunidad Valenciana.

948.

Impulsaremos la formacién a lo largo de toda
la vida a través del Consejo Tripartito para el
Desarrollo de las Relaciones Laborales y la
Negociacion Colectiva.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

949.

Adoptamos el compromiso de impartir
formacion profesional a 150.000 personas
desempleadas durante los proximos cuatro
afos, y fomentar la cualificacion y reciclaje
profesional de 200.000 trabajadores ocupados
mediante acciones de formacion continua.
Los fondos destinados alcanzaran los 500
millones de euros.

950.

Aprobaremos y desarrollaremos un nuevo
Plan Valenciano de Empleo Estable, con el
doble objetivo de reducir la tasa de
temporalidad y de mejorar la flexibilidad
laboral en las empresas.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

O51.

Las ayudas del Plan de Empleo estable
apoyaran con mayor intensidad a los
colectivos con mayores problemas de
estabilidad en la contratacion laboral, como
son los jovenes y las mujeres, y también
tendran en consideracion los territorios y
sectores con mayores niveles de temporalidad.

O62.

Fomentaremos la aplicacion de formulas de
mayor flexibilidad en la organizacion del
trabajo dentro de las empresas, al objeto de
facilitar la conciliacion de la vida familiar y
laboral.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

O53.

Impulsaremos los mecanismos de flexibilidad
en la organizacion del trabajo relacionados
con el trabajo de las mujeres, entre ellos la
promocion de la contratacion a tiempo parcial,
estable y con igualdad de derechos.

954.

Apoyaremos mas de 15.000 contrataciones
estables en los proximos cuatro aios,
destinando para ello un volumen de fondos
en ayudas a las empresas que superara los
50 millones de euros.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

955.

Pondremos en marcha el Programa Beca
Salario, para la incorporacion inmediata de
joévenes de 16 a 20 afios a las empresas,
cobrando un salario para la realizacion de
procesos de aprendizaje, y fomentando
también su posterior contratacion estable.
Esta previsto que participen en el programa
mas de 10.000 jovenes, para lo que
destinaremos un importe superior a los 12
millones de euros.

956.

En los préximos cuatro afos destinaremos
mas de 50 millones de euros a apoyar la
primera contratacion de 10.000 jévenes sin
experiencia laboral por parte de entidades y
de empresas de la Comunitat Valenciana.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

957.

Con el objetivo de facilitar la experiencia y la
formacion de los jovenes titulados que han
finalizado sus procesos formativos,
plantearemos nuevos programas de estancias
en empresas apoyadas con becas.

958.

Apoyaremos la creacion de empleo autonomo
y también la contratacion del primer trabajador
por parte de los mismos, estableciendo ayudas
e incentivos econdmicos.

959.

Potenciaremos la formacion continua de los
trabajadores autonomos, con especial
incidencia en los conocimientos vinculados
a la aplicacion de las nuevas tecnologias.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

960.

Apoyaremos especialmente los proyectos
emprendedores en los sectores emergentes,
en las actividades consideradas como nuevos
yacimientos de empleo y en las empresas
calificadas como I+E.

961.

Pondremos en marcha lineas de colaboracion
entre el Servef y las entidades financieras,
para mejorar las condiciones de acceso a la
financiacion por parte de los emprendedores
con proyectos viables, con la finalidad de
impulsar el inicio de su actividad.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

962.

Impulsaremos la administracion electronica
para mejorar la informacion y los servicios
prestados a los emprendedores, a las
microempresas y a las pequefias empresas.

963.

Se llevaran a cabo programas especificos de
orientacion y de apoyo a las mujeres
trabajadoras, y servicios de asesoria para las
mujeres que ponen en marcha proyectos
emprendedores.

964.

Desde el Servef se apoyara el mantenimiento
de la red de plazas de guarderias infantiles
laborales.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

965.

Fomentaremos la instalacion de guarderias
en poligonos industriales y parques
empresariales, para facilitar la conciliacion
de la vida familiar y laboral, y para contribuir
a una mejor dotacion de servicios en estos
espacios.

966.

Consideraremos en los cursos de formacion
profesional para el empleo dirigidos
especificamente o preferentemente a mujeres
los mecanismos de conciliacion de horarios
oportunos que faciliten su participacion.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

967.

Las mujeres trabajadoras con hijos de 3a 5
afios podran disfrutar de una deduccion de
400 euros al aio por nifio por gastos de
guarderia. Esta medida beneficiara a un total
de 50.000 mujeres en la Comunitat Valenciana
y supondra un esfuerzo presupuestario anual
de 10 millones de euros.

968.

Incentivaremos mediante programas de
ayudas el establecimiento de planes de
igualdad en las empresas.

969.

Crearemos un Sello de calidad Empresa
Igualitaria, para fomentar la igualdad en el
empleo entre mujeres y hombres.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

970.

Ayudas para la creacion y mantenimiento de
puestos de trabajo en Centros Especiales de
Empleo (CEEs), colaborando con la importante
labor que realizan en la integracion laboral
de las personas con mayor grado de
discapacidad o con discapacidad psiquica.

O71.

Propiciaremos la transicion paulatina de las
personas discapacitadas desde los CEEs hacia
el mercado laboral ordinario, para lograr de
este modo su integracion efectiva en el
mercado de trabajo en los casos en que sea
adecuado.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

972.

Haremos un especial hincapié en los
programas de Empleo con Apoyo en las
empresas, especialmente en las personas
con discapacidad psiquica o fisica o sensorial
elevada.

973.

Planes integrales de empleo especificos para
personas en situacion o riesgo de exclusion
social.

974.

Planes integrales de empleo para las personas
con un grado de discapacidad moderado, que
les permita desde el primer momento su
insercion en el mercado laboral ordinario.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

975.

Servicios de apoyo y tutoria para que sea
posible el lenguaje de signos en los cursos
de formacion del Servef cuando asistan
personas con discapacidad auditiva, en
colaboracion con las entidades especializadas.

976.

Desarrollaremos la Ley de Empresas de
Insercion, y pondremos en marcha lineas
especificas de apoyo a las empresas de
insercion laboral de personas en situacion de
exclusion social. Los fondos destinados a
estas ayudas ascenderan a cerca de 8
millones de euros.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

977.

Programas de insercion laboral dirigidos
especificamente a las personas beneficiarias
de la Renta garantizada de ciudadania de la
Comunidad Valenciana.

978.

Apostaremos por una mayor proteccion activa
contra el paro, ofreciendo una experiencia
laboral o una actividad formativa a las
personas paradas de larga duracion, y
estableciendo ayudas para que sean
contratados por las empresas.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

979.

Intensificaremos las medidas tendentes a la
recolocacion de los trabajadores afectados
por procesos de reestructuracion industrial,
en el marco de planes integrales e itinerarios
laborales.

980.

Pondremos en marcha Planes de Actuacion
para la Regeneracion del Empleo en las Zonas
de Interior de la Comunidad Valenciana.

O81.

Creacion de Unidades de Apoyo y Desarrollo
Local para la elaboracion de Planes de
Actuacion en zonas de interior, incentivadas
por el Servef.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

982.

Unidades Locales de Aprendizaje en las zonas
de interior para el aprendizaje y la difusion
de las nuevas tecnologias.

983.

Apoyo a los Pactos territoriales por el empleo,
como instrumento de vertebracion de las
politicas de empleo y formacion.

984.

Acciones formativas a demanda de las
empresas de los sectores industriales para

la modernizacion empresarial y tecnoldgica.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

985.

Formacion y apoyos al empleo a los
trabajadores de los sectores industriales para
posibilitar su acceso a actividades emergentes
en el propio territorio.

986.

Intensificar las politicas de empleo y de
formacion en las zonas afectadas por
reestructuraciones de los sectores
industriales, destinando mayores recursos.

987.

Impulsar, tanto en la Comunitat en Espania, la
consideracion de las industrias y de los
procesos industriales mas intensivos en mano
de obra como artesanos, fomentando sus
actividades.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

988.

Identificar las nuevas oportunidades de
empleo en servicios para apoyarlas y facilitar
las cualificaciones adecuadas.

989.

Extender a todos los Centros Servef el sistema
autoServef al final de la legislatura.

990.

Impulso de la administracion electronica en
materia de empleo, especialmente a través
de Internet y de mensajeria movil.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

991.

Intensificar la formacion del personal del
Servef para mejorar su cualificacion y
especializacion en orientacion laboral,
seguimiento de itinerarios y tutorias a
desempleados.

992.

Elaborar una carta de servicios del Servef en
la que se estableceran compromisos de
calidad basados en indicadores objetivos.

903.

Mecanismos de conocimiento del grado de
satisfaccion y de la opinion de los

demandantes de empleo y de las empresas
sobre los servicios prestados por el Servef.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

994.

Descentralizar las gestiones administrativas
del Servef y acercamiento del servicio al
ciudadano.

9905.

Mejora infraestructural de los centros del
Servef y de la atencion al publico.

996.

Crear Centros de Atencion a Empresas en el
Servef.

9Q97.

Mejorar el conocimiento de las demandas y
necesidades de trabajadores inmigrantes,
vinculando las mismas a la formacion del
Servef.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

998.

Observatorio del Mercado de Trabajo, en el
Instituto Valenciano de las Cualificaciones.

999.

Creacion de una Red de Puntos de Informacion
de Economia Social.

1.000.

Desarrollo de nuevos instrumentos financieros
de economia social, apoyo en el acceso al
capital inversor.

1.001.

Ayudas para la creacion de empresas de
economia social en sectores y territorios
especialmente afectados por la
deslocalizacion productiva.



Ve
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FISCALIDAD'Y EMPLEO

1.002.

Fomento del cooperativismo, reconocimiento
de la importancia que el sector cooperativo
ha tenido y tiene en el desarrollo econémico
y social de la Comunitat.

1.003.

Campaiia de difusion de las actividades de
cooperativismo y de prestigio de sus productos
en el exterior.

1.004.

Modernizacion de las estructuras
administrativas de economia social.

1.005.

Adecuacion de las politicas de apoyo a las
empresas cooperativas.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

1.006.

Suscripcion de un acuerdo marco y
participacion del sector cooperativo en foros
y plataformas con presencia de los agentes
socioeconomicos.

1.007.

Apoyo a la Fundacion Foment del
Cooperativisme, como plataforma de
encuentro y negociacion.

1.008.

Promulgacion de las normas de desarrollo
previstas en la Ley de Cooperativas de la
Comunidad Valenciana.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

1.009.

Creacion de una Direccion General que asuma
las competencias en materia de
cooperativismo.

1.010.

Nuevo Pacto Social en la Comunidad
Valenciana, que recoja las lineas maestras
de actuacion para los proximos anos, y que
considere el nuevo marco de apoyo
comunitario.

HACIA EL
PLENO EMPLEO

1.011.

Potenciar el Consejo Tripartito para el
Desarrollo de las Relaciones Laborales y la
Negociacion Colectiva de la Comunidad
Valenciana.

1.012.

Impulso del arbitraje técnico en productividad.

1.013.

Atencion a los fendmenos migratorios y de
circulacion de trabajadores transnacionales.



Ve

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

1.014.

La potenciacion del INVASSAT que sera el
organismo técnico impulsor de las
especificaciones contenidas en el citado Plan
Estratégico.

1.015.

La ampliacion del ambito de actuacion de los
Planes de Actuacion Preferente, pasando de
las aproximadamente 4000 empresas
incluidas hasta ahora a cerca de 32.000
empresas; es decir todas las empresas en
las que haya ocurrido algln accidente en
jornada de trabajo.

PREVENCION
DE RIESGOS

LABORALES

1.016.

Incrementar los efectivos destinados a la
vigilancia de la prevencién con mayores
dotaciones de personal de la Inspeccion de
Trabajo a los que se sumaran los Técnicos
Habilitados del INVASSAT.

1.017.

Desarrollar en toda su plenitud la Marca de
Calidad en Prevencion de Riesgos Laborales
y los Programas de excelencia preventiva en
prevencion de riesgos laborales.



Vg

ECONOMIA,

FISCALIDAD'Y EMPLEO

1.018.

Campanas de sensibilizacion en materia
preventiva dirigidas a jovenes menores de 25
afios y poblacion escolar.

® PREVENCION
%; DE RIESGOS
\ LABORALES

1.019.

Se incluira a los trabajadores autonomos en
los planes de promocion de la cultura
preventiva y de mejora de las condiciones de
trabajo.



PROPUESTAS
HACER

UNA COMUNITAT
MAS SOSTENIBLE

SOSTENIBLE



MAS SOSTENIBLE



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.020.

Seguir reivindicando los 450 Hm3/afio que
aportaba el derogado Trasvase del Ebro como
la Ginica forma de satisfacer, a largo plazo,
las demandas econémicas, sociales y
ambientales de la Comunitat Valenciana y
cubrir los escenarios del cambio climatico.

1.021.

Oposicion total a la derogacion del trasvase
Tajo-Segura, garantia del abastecimiento a
mas de millon y medio de personas y que
afecta al 20% del PIB de la Comunidad. Ni las
desaladoras, ni el trasvase Jucar-Vinalop6
pueden cubrir los déficits del sur de Alicante.

L~
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1.022.

Reivindicar excedentes del Bergantes en la
Cuenca del Ebro de la Comunitat Valenciana,
para solucionar déficits del norte de la
provincia de Castellon, con un tratamiento
analogo al que se ha hecho con el rio Segre
en las comarcas de Lleida.

1.023.

Exigir la inmediata puesta en funcionamiento
de los bancos de agua, previstos en el PHN,
y flexibilizar la sustitucion de los usos
consuntivos, respetando caudales ambientales
y abastecimiento a la poblacion, con especial
incidencia en la Cuenca alta del Jicar
(acuiferos de la Mancha).

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.024.

Oposicion frontal a la desalinizacion masiva
como forma generalizada para solucionar los
déficits hidricos de la Comunitat Valenciana,
por sus inaceptables impactos economicos y
medioambientales. Apoyo a la desalacion, a
pequeia escala fundamentalmente para usos
urbanos, en zonas donde no produzca impacto
ambiental ya contemplado en el anterior Plan
Hidrolégico Nacional.

1.025.

Mantenimiento del proyecto original del
trasvase Jucar-Vinalop6 por su mejor calidad
del agua, menor afeccion ambiental y menor
coste.

MEDIO AMBIENTE Y

1.026.

Dar voz y representacion a los regantes
valencianos en el futuro Consejo del Agua.

1.027.

Mejorar la eficiencia en el uso del agua del
sector agricola reduciendo el actual consumo
en un 5% en la préxima legislatura, haciendo
de la Comunitat un referente internacional en
materia de eficiencia en el consumo.

1.028.

Reducir en un 10% el consumo de agua por
cada unidad de PIB agricola (producto interior
bruto agricola) en los proximos 5 afios,
mejorando la eficiencia en el uso del recurso
y aumentando la competitividad de nuestra
agricultura.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.029.

Reutilizar en la agricultura 350 hm3 anuales,
superando la mitad de toda el agua que se
reutiliza en Espaia, aproximandose al limite
técnico de este sistema, hasta situarse como
lideres mundiales en esta técnica.

1.030.

Programa de optimizacion de horarios, energia
y de uso de mejores tecnologias disponibles
para la extraccion, almacenamiento y
bombeos, de las aguas subterraneas y
superficiales en agricultura.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.031.

Mantener el actual consumo de agua por cada
unidad de PIB industrial que ya esta muy por
debajo (solo el 40%) de la media nacional.

1.032.

Favorecer la utilizacion descentralizada de
fuentes de energia renovables (edlica,
biomasa, solar, hidraulica, etc.) para la
extraccion y el tratamiento de las aguas en
la industria.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.033.

Rehabilitacion de centrales minihidraulicas
en desuso, instalacion de nuevas en embalses
y aprovechamiento de los canales de los
trasvases para aumentar la produccion de
energia eléctrica procedente de esta fuente
renovable.

1.034.

Mantener el caudal del canal Jucar-Turia para
el parque industrial de Sagunto, evitando su
sustitucion por agua de desaladora que puede
alcanzar precios cinco veces superiores,
poniendo en riesgo la actividad econdmica y
los empleos de la zona.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.035.

Mantener, y mejorar la eficiencia en el
consumo de agua por parte del sector turistico
de la Comunitat, que es la tercera parte de la
media nacional en lo que a consumo de agua
respecto al gasto turistico se refiere.

1.036.

Establecer lineas de ayuda para la
implantacion de sistemas de gestion ambiental
en el sector hotelero de la Comunitat
Valenciana, con especial incidencia en el uso
sostenible del agua.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.037.

Obligatoriedad de Planes Estratégicos de
Riegos en los campos de golf de la Comunitat
Valenciana, implantando sistemas eficientes,
horarios de riego ahorradores de consumo,
utilizacion de césped poco consumidor de
agua, etc.

1.038.

Priorizar el consumo de aguas depuradas
para el riego de los campos de golf, utilizando
excepcionalmente aguas de uso agricola sélo
si éste ha sido liberado.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.039.

Mantener durante la proxima legislatura la
actual tasa de consumo de agua de 156 litros
por habitante (incluyendo la poblacion
turistica) que es una de las tasas mas bajas
de la Union Europea.

1.040.

Elevar el tratamiento de depuracion al 80%
del agua abastecida, que situaria a la
Comunitat Valenciana cerca del limite técnico
de tratamiento de aguas, y lider en la Union
Europea.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.041.

Establecimiento de un programa de ayudas
y subvenciones a la eficiencia doméstica en
el uso del agua: implantacion de redes dobles
de abastecimiento y recogida, reciclado de
agua doméstica, certificados de eficiencia en
el consumo de aguas de los edificios, etc.

1.042.

Programa de mejora de la eficiencia de las
redes urbanas, reduciendo las actuales
pérdidas en un 30%, prohibiendo el consumo
sin contador, y promoviendo redes dobles
para uso de boca y el resto de usos.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

[~
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1.043.

Exigir a los Organismos de Cuenca la revision
de los Planes de Cuenca que afectan a la
Comunitat Valenciana para incluir todo el
caudal ecoldgico necesario para el
mantenimiento de nuestros ecosistemas
hidricos: rios, riberas, humedales, acuiferos,
etc, concretandolo espacial y temporalmente
para cada uno de ellos.

1.044.

Requerir no menos de 300 hm3/afio de caudal
ecoldgico para el buen funcionamiento de
nuestros humedales que, como la Albufera,
se encuentran gravemente amenazados por
la pasividad del Ministerio de Medio Ambiente,
y por los previsibles efectos negativos del
cambio climatico.

-



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.045.

Requerir no menos de 200 hm3/afio de caudal
ecoldgico para nuestros rios, que han
contemplado recientes episodios criticos, por
la erratica politica hidrica del Ministerio de
Medio Ambiente, para poder cumplir en el
préximo afio 2015 con los requisitos de la
Directiva Marco de Aguas.

1.046.

Elaboracion de un Plan de Humedales en el
que se fijaran de manera individualizada las
demandas de agua actuales, y de los
escenarios futuros, para el mantenimiento y
regeneracion de los mismos, integrando a
todas las administraciones implicadas.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.047.

Plan de Recarga de Acuiferos, delimitando las
zonas aptas y utilizando, cuando sea posible,
aguas procedentes de las plantas de
tratamiento de las aguas residuales urbanas
y aprovechando los caudales de avenida en
zonas costeras.

1.048.

Oponerse a las pretensiones del Gobierno de
Castilla-La Mancha de independizar totalmente
la gestion del Jucar y el Turia, lo que tendria
graves repercusiones en el funcionamiento
hidrico de la Albufera.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.049.

Realizacion del Plan de Calidad de Aguas
2015, para alcanzar los parametros de calidad
de la Directiva Marco de Aguas, en las materias
y ambitos competenciales de la Generalitat,
tanto de las aguas continentales como las
marinas.

1.050.

Mejorar en un 10% el indice de Calidad General
de las aguas continentales, que es el utilizado
como referente nacional, en la proxima
legislatura y supone el paso a la escala
“calidad buena” para el conjunto de nuestros
rios.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

[~

£ Y%
1.051.

Duplicar el nimero actual de controles de
calidad de las aguas en los espacios naturales
cuya gestion es competencia de la Generalitat.

1.052.

Reducir a la mitad la actual poblacién con
abastecimiento de agua con exceso de nitratos
hasta su eliminacion total en la siguiente
legislatura.

1.053.

Asumir por parte de la Generalitat todas las
competencias en la planificacion y gestion
del agua de las cuencas intracomunitarias de
la Comunitat Valenciana, lo que supone
gestionar un 45% del territorio, casi la mitad
de la poblacion y mas del 75% del litoral.

-



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.054.

Elaborar el Plan Hidrol6gico de las Cuencas
Interiores de la Comunitat Valenciana,
estableciendo demandas, usos, concesiones,
infraestructuras e instalaciones, escenarios
de cambio climatico, etc.

1.055.

Creacion de un ente publico de gestion que
se denominaria Agencia Valenciana del Agua,
para ejecutar las politicas hidricas de la
Generalitat dentro de este nuevo marco
competencial.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.056.

Elaboracion de una Ley Valenciana de Aguas,
adaptada a la realidad territorial de la
Comunidad y que contemple desde criterios
de sostenibilidad los nuevos escenarios de
ofertas y demandas, la estructura
administrativa, los instrumentos de
planificacion y gestion etc.

1.057.

Introducir en los curriculums escolares
unidades didacticas sobre la importancia del
agua, su escasez como recurso y la necesidad
de hacer un uso sostenible de la misma.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.058.

Poner en marcha campaias de informacion
y divulgacion acerca de la realidad hidrica de
la Comunitat Valenciana y su liderazgo en
ahorro y reutilizacion, para presentarlo en
foros como la Expo-08 de Zaragoza asi como
en organismos europeos e internacionales
para contrarrestar la falsa imagen difundida
por el Ministerio de Medio Ambiente de
Comunitat despilfarradora.

1.059.

Campana sobre el consumo eficiente del agua
en los hogares valencianos, para que se
adopten habitos de consumo sostenible.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.060.

Programa demostrativo en la administracion
publica valenciana sobre acciones de consumo
eficiente de agua en sus edificios e
instalaciones.

1.061.

Conseguir que en 2020 como minimo un 10%
del combustible utilizado por el sector del
transporte proceda de biocombustibles
(bioetanol y biodiesel), y que el 20% de la
energia que se consuma en la Comunitat
Valenciana en 2020 sea a través de fuentes
renovables.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.062.

Promover en nuestra Comunidad la
construccion de plantas de bioetanol que
aprovechen los residuos de la fabricacion de
zumos de naranja, desarrollando, de manera
pionera en Europa, esta tecnologia.

1.063.

Alcanzar acuerdos con fabricantes de
vehiculos de nuestra Comunidad para la
fabricacion de vehiculos hibridos y adaptados
al E85 (bioetanol 85%), para que sean los mas
competitivos en este campo.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.064.

Abrir nuevas lineas de investigacion de nuevas
fuentes de biocombustibles procedentes de
residuos agricolas (cereales, uva, aceite, etc.)
residuos ganaderos, vertederos, etc.

1.065.

Potenciar los cultivos energéticos para
producir biocombustibles en las comarcas
del interior, hasta un total de 10.000 hectareas
en toda la legislatura.

1.066.

Reducir en un 5% la proporcion de energia
primaria procedente de fuentes fosiles
(carbon, petrdleo y gas natural), con la
perspectiva de alcanzar el 10% en el 2020.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.067.

Implantar un programa de produccion y
consumo energético descentralizado,
especialmente en el medio rural, de forma
que en 2011 el 20% de la electricidad
consumida en dicho medio sea de fuentes
renovables.

1.068.

Aumentar la energia procedente de la
cogeneracion en un 1% anual hasta alcanzar
los 800 MW de potencia instalada, comparable
a la produccion de la central nuclear de
Cofrentes.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

[~
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1.069.

Reivindicar la interconexion de los gasoductos
del Magreb y los procedentes de Europa para
asegurar el suministro ante posibles crisis
geopoliticas.

1.070.

Equilibrar el mix energético, excesivamente
dependiente del petrdleo, potenciando otras
fuentes y reduciendo en un 1% anual el
consumo de este combustible f6sil.

1.071.

Culminacion del Plan Eélico Valenciano, que
alcanzara los 2.300 Mw de potencia instalada,
equivalentes al 100% del actual consumo
eléctrico doméstico de la Comunitat
Valenciana.

-




UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.072.

Promover la implantacion de “huertos solares”
fotovoltaicos en la Comunitat Valenciana,
especialmente en las comarcas de interior.

1.073.

Conseguir la autosuficiencia en la produccion
de energia eléctrica y exportar parte de dicha
energia.

1.074.

El 42% de la potencia eléctrica instalada
procedera de fuentes renovables y el 30% de
la energia eléctrica consumida.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.075.

Implantar centrales solares tanto en la
modalidad termoeléctrica como la fotovoltaica
y mixtas combinadas con biomasa, hasta
alcanzar el 2% de la produccion de electricidad
(150 Mw).

1.076.

Estabilizar el crecimiento de la intensidad
energética global (consumo total de energia
por unidad de PIB), con un fuerte crecimiento
en los Ultimos arios, para reducirlo
posteriormente en 0,5 puntos porcentuales
al afio, mejorando la eficiencia y productividad
de nuestros sectores productivos.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.077.

Estabilizar el consumo energético industrial
por unidad de PIB también industrial, que es
de los mas bajos de Espania, y reducirlo
posteriormente hasta alcanzar la media de la
Unidn Europea, la mas eficiente a nivel
mundial.

1.078.

Realizar programas del Centro de Tecnologias
Limpias para aplicar las mejores tecnologias
disponibles en materia de eficiencia y ahorro
energético, especialmente en los sectores
textil, agroalimentario y ceramico.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

[~
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1.079.

Programa de asesoramiento energético para
las PYMES de la Comunitat Valenciana, con
ayudas a inversiones en tecnologia eficientes
y desgravaciones fiscales.

1.080.

Plan de Diversificacion Energética en el
transporte para romper la dependencia total
del petrdleo en este sector (gas, hidrogeno,
electricidad, biocombustibles, etc.)

1.081.

Plan de reduccion del consumo en el sector,
en el que se incluyen nuevas tecnologias,
mejora de rendimientos energéticos, medidas
de promocion y disuasion, logistica del
transporte, etc.

-



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.082.

Promover el transporte maritimo en general
y particularmente el cabotaje como alternativa
al transporte por carretera, con la potenciacion
de 3 bases de cabotaje y el establecimiento
de rutas y conexiones en el ambito del
mediterraneo occidental.

1.083.

Potenciar el ferrocarril como alternativa al
transporte de mercancias por carretera entre
grandes centros metropolitanos y favorecer
la intermodalidad mejorando las conexiones
ferroviarias con los puertos de la Comunitat
Valenciana, frenando la pérdida continuada
de este modo de transporte que deberia llegar
a medio plazo a representar el 10% del total.

L~
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MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.084.

Mejorar la relacion carga/vehiculo en un 15%
alo largo de la legislatura menos vehiculos
y mas modernos para mas carga y los
servicios logisticos en el transporte de
mercancias, reservando suelo estratégico
para estos centros en la Planificacion
Territorial.

1.085.

Programa de eficiencia energética para
edificios antiguos a través de las ayudas y
subvenciones a la rehabilitacion: 5% de
deduccion con caracter general y 10% para
casos especiales.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.086.

Puesta en marcha de sistemas de calificacion
energética de los edificios, mediante auditorias
energéticas.

1.087.

Supresion total de antiguas instalaciones de
calderas dependientes de carbon, y
disminucion de un 50% de las dependientes
del petrdleo y sus derivados.

1.088.

Potenciacion de un consumo energético mas
regular (sin puntas ni valles excesivos)
mediante contratos especificos, sistemas de
acumulacion, programacion, etc. (logistica
del consumo domestico).

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA
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1.089.

Calificacion energética para todo el
equipamiento del hogar: electrodomésticos,
iluminacion, calefaccion, refrigeracion, etc.

1.090.

Plan Renove para potenciar la sustitucion de
electrodomésticos (lavadoras, lavavaijillas y
frigorificos) por otros con clasificacion
energética “A”, aumentando hasta 100 x/ud
las actuales ayudas a fondo perdido.

1.091.

Mantenimiento de la Central de Cofrentes
hasta el horizonte previsto de su ciclo de
produccion.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.092.

Potenciar la participacion de los centros de
investigacion de la Comunitat Valenciana en
las nuevas tecnologias de aprovechamiento
de la fusion nuclear.

1.093.

Abrir foros de debate sobre la utilizacion de
la energia nuclear como alternativa posible
(sin emisiones de C02) en el periodo de
transicion hasta nuevas formas de energia
mas sostenibles y menos dependientes.

1.094.

Elaborar guias de eficiencia energética por
sectores y subsectores economicos.

L~
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1.095.

Programas demostrativos de eficiencia
energética en edificaciones e instalaciones
publicas y promocion de la eficiencia
energética en los contratos publicos.

1.096.

Desarrollo de programas de formacion sobre
conduccion y transporte energéticamente
eficiente.

1.097.

Programas de educacion de consumidores, e
implantacion de médulos de formacion
profesional y unidades didacticas en las
escuelas sobre la eficiencia energética.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.098.

Promover foros de debate sobre la actual
situacion energética y sus posibles alternativas
incluida la nuclear.

1.099.

Financiar la organizacion interna de los
Consorcios para la ejecucion de los Planes
Zonales de Residuos, participando en ellos
hasta un 25%.

1.100.

Ejecutar y poner en funcionamiento, todas las
instalaciones de plantas de tratamientos de
residuos sdlidos urbanos correspondientes al
conjunto de los Planes Zonales. (11 plantas;
2 en Castellon, 7 en Valenciay 2 en Alicante)

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

[~
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1.101.

Estabilizar la produccion en origen de residuos
sdlidos urbanos y empezar su reduccion a
partir de 2010 a un ritmo del 1% anual.

1.102.

Duplicar el actual porcentaje de recogida
selectiva de residuos hasta alcanzar el 15%
sobre el total de los residuos (cerca del limite
técnico).

1.103.

Puesta en marcha de la planta de envases de
Picassent, de frigorificos de Alicante y de
residuos electronicos en Naquera.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.104.

Recogida y tratamiento adecuado del 100%
de los residuos voluminosos antes de 2011.

1.105.

Promover la construccion de las instalaciones
necesarias para la correcta gestion del 100%
de los residuos inertes en la Comunitat.

1.106.

Reciclado de residuos inertes para su uso en
las obras de la Administracion Autondmica,
hasta alcanzar el 5% del total.

1.107.

Promover la construccion y puesta en marcha
de 5 plantas de reciclado de residuos de la
construccion.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.108.

Nuevo Reglamento de produccion, posesion
y gestion de RCD.s (Residuos de construccion
y demolicion)

1.109.

Aprovechamiento energético de residuos y
subproductos de la agricultura promoviendo
la instalacion de plantas para la fabricacion
de biodiesel de los residuos de podas y de
transformados de la vid, olivo y almendro.

1.110.

Promover la construccion de plantas de
manufacturados para la utilizacion directa de
biomasa como combustible.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.111.

Fomento de aprovechamiento de los residuos
ganaderos como fertilizante agricola,
compostaje y biometanizacion.

1.112.

Realizacion de un Plan de gestion de los
residuos ganaderos.

1.113.

Plan para el fomento de la utilizacion del
compostaje en el sector agricola.

1.114.

Desarrollar Planes Especiales especificos de
residuos industriales por sectores (mueble,
calzado, ceramica, etc.)

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.115.

Completar la Red de Ecoparques hasta cubrir
el 100% del territorio, divulgando su ubicacion,
acceso y utilizacion por la poblacion.

1.116.

Completar el plan de gestion de lodos de
Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales
Urbanas y elaborar un plan especifico para
los lodos de EDAR Industriales.

1.117.

Campaiia de concienciacion sobre separacion
en origen y recogida selectiva para cubrir los
objetivos en esta materia.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE

1.118.

Elaboracion y aprobacion del Reglamento de
la Ley 10/2000, de Residuos de la Comunitat
Valenciana, en cuanto al régimen de
produccion y gestion de residuos.

1.119.

Constitucion de los Consejos de Participacion
Social en los Consorcios de Gestion de
Residuos Urbanos.

1.120.

Seguimiento en tiempo real de la generacion
y gestion de los residuos peligrosos.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.121.

Proyecto ETER para homogeneizar datos “on-
line”, en el ambito nacional y europeos, sobre
generacion, gestion y valorizacion de residuos.

1.122.

Plan de regeneracion de canteras, y
explotaciones mineras abandonadas que no
estuvieran obligadas a hacerlo por ley,
anteriores a los afos

1.123.

Aplicacion estricta del principio “el que
contamina paga” a toda actividad que
ocasione un efecto contaminante sobre el
suelo, que no solo derivara en una sancion
sino en la exigencia de la reposicion de las
condiciones originales del medio.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.124.

Elaboracion de una lista de prioridades de
actuacion, a partir de los informes preliminares
de situacion de la contaminacion del suelo,
estableciendo un programa de 100
actuaciones urgentes.

1.125.

Programa de clausura de todos los vertederos
incontrolados a lo largo de la legislatura.

1.126.

Programa de vigilancia, en colaboracion con
la Administracion local (Ayuntamientos y
Diputaciones) para impedir la aparicion de
nuevos vertederos incontrolados.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.127.

Programa cuatrienal de recogida de residuos
flotantes en todo el litoral de la Comunitat,
con especial incidencia en los tramos de costa
de utilizacion intensiva.

1.128.

Elaboracion de una guia metodoldgica para
el establecimiento de los niveles genéricos
de referencia (NGR) y contaminacion de fondo
de los metales pesados en la Comunitat.

1.129.

Elaboracion de una guia metodoldgica para
el andlisis de riesgos en espacios
contaminados.



UNA COMUNJTAT

MAS SOSTENIBLE
1.130.

Elaboracion de una guia metodoldgica para
la utilizacion de las MTD’s (Mejores
Tecnologias Disponibles) en los proyectos de
descontaminacion de suelos.

1.131.

Ampliar la Comision Delegada de Gobierno y
la Interdepartamental para el Desarrollo
Sostenible con la inclusion explicita de la
lucha contra el cambio climatico y su
consideracion como uno de los objetivos
prioritarios del Consell en la legislatura.

1.132.

Culminar y aprobar la EDS (Estrategia de
Desarrollo Sostenible) de la Comunitat
Valenciana por la citada Comision Delegada.

MEDIO AMBIENTE Y
ENERGIA

1.133.

Constitucion de una Comision de Expertos y
la Creacion de una Secretaria Autondmica
que dependera de la Vicepresidencia
econdmica, para la lucha contra el cambio
climatico.

1.134.

Conseguir un Pacto sobre la Sostenibilidad
de la Comunitat Valenciana que incluya todas
las fuerzas politicas del Parlamento
valenciano, asi como entre los principales
agentes sociales (de los objetivos y
actuaciones a largo plazo) de la EDS.





